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Politechnika Wroctawska

Wydziat Zarzgdzania

ZARZADZENIE DZIEKANA nr 61/DZ/2024-2028
z dnia 15 lipca 2025 r.

Z dniem 15 lipca 2025 roku na Wydziale Zarzgdzania wprowadza sie ,Warunki przeniesienia
na kierunki studiéw prowadzone na Wydziale Zarzadzania”.

Warunki stanowig zatgcznik do Zarzadzenia.

drhab. inz. Ann (o&.va!f‘k&Pyzalska. prof. uczelni
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Warunki przeniesienia na kierunki studiéw prowadzone na Wydziale Zarzadzania

Przeniesienie na kierunek studiéw prowadzony na Wydziale Zarzadzania jest rozumiane
jako umozliwienie studiowania zgodnie z programem studiow dla cyklu ksztafcenia
wskazanego przez Dziekana.

Mozliwos$¢ przeniesienia na Wydziat Zarzadzania jest warunkowana liczbg dostepnych
miejsc w ramach danego kierunku, programu i cyklu ksztatcenia.

W niektérych okresach i w przypadku niektérych cykli ksztatcenia Dziekan Wydziatu
Zarzadzania odrzuca wnioski o przeniesienie z powodu braku miejsc niezaleznie od
osiggniec i dorobku akademickiego osoby skfadajgcej wniosek.

O przeniesienie moze ubiegac sie osoba, ktéra posiada status studenta uczelni wyzszej
(polskiej lub zagranicznej, zgodnej z definicjg instytucji szkolnictwa wyiszego
obowigzujgcg w Unii Europejskiej) w momencie rozpoczecia procedury i jest to status
studenta studidw odpowiedniego stopnia (osoby starajace sig o przeniesienie na studia
Il stopnia musza posiadac status studenta studiéw 1l stopnia).

Przeniesienie na kierunek studiéw prowadzony na Wydziale Zarzadzania jest mozliwe:
e w przypadku studidw | stopnia — na semestry (etapy) o numerach 2,3,4,5
e w przypadku studidéw Il stopnia — wytacznie na semestr (etap) drugi.

Warunkiem przystgpienia do procedury przeniesienia jest posiadanie przez osobe
kandydujgcg odpowiedniej liczby punktéw ECTS uzyskanych w ramach dotychczas
studiowanego programu. W przypadku przeniesienia na semestr (etap) numer k (gdzie
k=2,3,4,5dlastudiéw | stopnia; k = 2 dla studidw Il stopnia), osoba aplikujgca powinna
posiadac¢ w swoim dorobku akademickim co najmniej (k—1) x 30 punktow ECTS.

Zaleca sie, aby osoba ubiegajaca sie o przeniesienie legitymowata sie srednig ocen co
najmniej C w miedzynarodowej skali ocen ECTS (ocena 4.0 w Politechnice
Wroctawskiej). Srednig ocen oblicza sie na podstawie catego dorobku pozyskanego w
trakcie uczestnictwa w dotychczasowym programie studiow. W razie potrzeby
przeliczania ocen z innych systemdw oceniania postepuje sie zgodnie z zasadami
przeliczania ocen z uzyciem systemu ocen ECTS stosowanymi w Politechnice
Wroctawskiej w ramach programoéw mobilnosci miedzynarodowe;j.

Dopuszcza sie mozliwos¢ przeniesienia w przypadku niespetnienia minimalnych
wymagan dotyczacych liczby punktéw ECTS lub Sredniej ocen, pod dodatkowym
warunkiem, ze mozna uznaé, ze osoba kandydujgca zrealizowata niektére efekty
uczenia sie przypisane do programu studiow, na ktdry aplikuje. W takim przypadku
decyzje podejmuje Dziekan Wydziatu, uwzgledniajgc:

e faktyczng $rednig ocen i dorobek punktowy na dotychczasowym kierunku,

e liczbe i zakres mozliwych do uznania jako osiggniete efektdw uczenia sie
rozpoznanych wstepnie jako zgodne z efektami przypisanymi do docelowego
programu studidw. Wstepna decyzje w sprawie mozliwosci uznania niektorych
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efektow podejmuje Dziekan Wydziatu Zarzadzania na podstawie
kwalifikowalnej dokumentacji dostarczonej przez osobe kandydujgcy. Wstepna
decyzja Dziekana okresla liczbe punktéow ECTS mozliwg do uznania przez
Wydziat Zarzgdzania w ramach programu studiow, na ktéry aplikuje osoba
sktadajgca wniosek o przeniesienie.

Warunkiem koniecznym do skutecznego przeniesienia na program studiow oferowany
przez Wydziat Zarzadzania jest mozliwo$¢ zaplanowania indywidualnej sciezki
edukacyjnej (indywidualnej organizacji studidw) w taki sposdb, aby osoba przeniesiona
mogta, po uptywie dwdch semestrow od przeniesienia, zrealizowa¢ wymagany
programowo dla biezgcego etapu edukacji dorobek punktowy, zgodnie z witasciwym
programem studidw na Wydziale Zarzadzania. Po uptywie dwdch semestréw dopuszcza
sig¢ deficyt punktéw ECTS tylko w zakresie przewidzianym przez obowigzujacy program
studiéw. W ramach indywidualnej organizacji studiow wprowadzanej w zycie z powodu
przeniesienia dopuszcza sie realizacje max 45 punktéw ECTS w jednym semestrze.

Osoba przenoszgca sie na studia Il stopnia dodatkowo dostarcza informacje o efektach
uczenia sie zrealizowanych w ramach studidw I lub Il stopnia powigzanych z kierunkiem,
na ktéry sie przenosi (KWESTIONARIUSZ OCENY DOROBKU STUDIOW dla oséb
starajacych sie o przyjecie na studia Il stopnia (formularz dokument do pobrania ze
strony www). Ten dokument jest wykorzystywany w procesie podejmowania decyzji o
przeniesieniu. Dziekan ocenia dokument kierujgc sie zasadami okreslonymi przez
warunki obowigzujgce w czasie rekrutacji na studia Il stopnia w danym roku
akademickim.

Uzupetnienie:

Skala ECTS obejmuje nastepujgce oceny:

A. (celujacy) osiagniecia, z minimalnymi btedami.

e B:(bardzo dobry) - powyzej $redniego poziomu, z pewnymi btedami.

L

C: (dobry) - solidna praca, z zauwazalnymi btedami.

D: (zadowalajacy) - wystarczajacy, ale z widocznymi brakami.

E: (dostateczny) - praca spetniajgca minimalne kryteria.

e FX: (niedostateczny) - student musi uzupetnic¢ braki, aby zaliczy¢
przedmiot.

e F:(niedostateczny) - student musi powtdrzyé caty kurs i zaliczyé go
ponownie.



