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ZARZADZENIE DZIEKANA nr 11/DZ/2020-2024
z dnia 15 wrzeénia 2021 r.

Na mocy Zarzadzenia Wewnetrznego nr 104/2021 oraz nr 105/2021 w sprawie
przeprowadzenia okresowej oceny nauczycieli akademickich w Politechnice Wroctawskiej
zatwierdzam obowigzujgcy Harmonogram Oceny Pracownikéw na Wydziale Zarzadzania.
Harmonogram znajduje sie w zatgczniku do niniejszego pisma.
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do 20 wrzesénia 2021

1 pazdziernika 2021
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do 31 pazdziernika 2021

do 31 pazdziernika 2021

do 5 listopada 2021

5 listopada 2021

do 10 listopada 2021

w roku 2021

Oceniajacy informuje ocenianego (zgodnie z wiasciwoscig
okreélong § 1 ust. 10 Regulaminu oceny okresowej) na pismie
o fakcie wszczecia procedury oceny oraz o terminie ztozenia
dokumentacji wymienionej § 5 ust. 3 Regulaminu oceny
okresowej.

Poczatek procedury oceny na Wydziale Zarzadzania.
Oceniany przedstawia Oceniajacemu wykaz dokumentacji
wymaganej do wystawienia oceny (§ 5 ust. 1 Regulaminu
oceny okresowej). Oceniajgcy otrzymuje réwniez informacje
o wynikach hospitacji oraz ankiet studenckich.

Oceniajgcy opracowuje ocene kazdej z form dziatalnosci
wymienionej w postanowieniach § 3 ust. 11-13 Regulaminu
na podstawie wytycznych rady jednostki kadencji 2012-2016
(Uchwata RW 1207/38/2012-2016 Iub Karta Oceny
Pracownika z dnia 30.10.2012).

Oceniajacy przedstawia wynik oceny Ocenianemu po
otrzymaniu petnej dokumentacji do oceny (opracowany
zgodnie z pkt. 7 Zatgcznika nr 1 do Regulaminu oceny
okresowej).

Kierownicy katedr przedstawiajg zbiorcze wyniki oceny
Dziekanowi, a cato$¢ dokumentacji przekazuja do komisji
oceniajacej. Dokumentacja przekazana Wydziatowej Komisji
Oceniajgcej przechowywana jest w Sekretariacie Dziekana.
W uzasadnionych przypadkach, Dziekan moze wnioskowac o
zmiane oceny w odniesieniu do pracownikow ocenianych
przez kierownikow katedr.

Dziekan wyznacza 5-dniowy termin, w ktérym Oceniany
zobligowany jest zapoznac sie z oceng i jej uzasadnieniem, i
informuje o nim ocenianego.

Oceniany potwierdza fakt zapoznania sie z wynikiem oceny
swoim podpisem, ztozonym na formularzu oceny (w
Sekretariacie Dziekana w p. 406 u. pani Doroty
Dembkowskiej).

w terminie 7 dni od otrzymania informacji o uzasadnieniu oceny, Oceniany moze wnies¢

do Wydziatowej Komisji Oceniajacej umotywowane pisemne
zastrzezenie na otrzymang ocene (dotyczy ocenianych,
ktérzy w  wyznaczonym  terminie  zlozyli  podpis
potwierdzajacy zapoznanie sie z oceng i jej uzasadnieniem).

w terminie 7 dni od daty przekazania dokumentacji komisji oceniajgcej, Oceniany moze

wnies¢ do Wydziatowej Komisji Oceniajacej umotywowane
pisemne zastrzezenie na otrzymang ocene (dotyczy
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ocenianych, ktorzy z wlasnej winy nie potwierdzili pisemnie
faktu zapoznania sie z ocena).

Wydziatowa Komisja Oceniajgca przedstawia Dziekanowi
opinie w sprawie zatwierdzenia ocen wystawionych przez
oceniajacych.

Wydziatowa Komisja Oceniajgca przedstawia Dziekanowi
opinie w sprawie zatwierdzenia ocen, w przypadku gdy do
Komisji oceniajacej wptyneto umotywowane zastrzezenie
ocenianego na otrzymang ocene.

w terminie 7 dni od otrzymania opinii Dziekan zapoznaje sig z opinia Wydziatowej Komisji

do 3 lub 13 grudnia 2021

Oceniajacej i podejmuje decyzje o ostatecznym wyniku
oceny ocenianego.

Oceniany otrzymuje swiadectwo oceny, ktorego kopia jest
przechowywana w aktach osobowych pracownika.

w terminie 7 dni od otrzymania wyniku oceny Oceniany ma prawo odwofac¢ sie do Rektora

31 grudnia 2021

(dotyczy ocenianych, ktérzy w wyznaczonym terminie
potwierdzili odbidr $wiadectwa oceny). Odwotanie sktadane
jest za posrednictwem Dziekana, ktory przekazuje je do
Rektora. Rektor przekazuje odwotanie do Senackiej Komisji
Odwotawczej wraz z dokumentacja oceny celem
wypracowania stanowiska.

Koniec procedury oceny na Wydziale Zarzadzania.






