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Politechnika Wroctawska

Wydziat Zarzadzania

ZARZADZENIE DZIEKANA nr 10/DZ/2020-2024
z dnia 15 wrzes$nia 2021 r.

Z dniem 15 wrzes$nia 2021 roku powotuje dr inz. Agnieszke Parkitng na Petnomocnika
ds. wspotpracy z otoczeniem.

Zakres obowigzkéw Petnomocnika ds. wspotpracy z otoczeniem znajduje sie w zatgczniku
do niniejszego pisma.

{ata#lyna Tworek, prof. uczelni
(1)
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! Politechnika Wroctawska

Wydzial Zarzadzania

Wroctaw, 15 wrzesénia 2021 r.

Zakres obowigzkow
Petnomocnika ds. wspotpracy z otoczeniem dr inz. Agnieszki Parkitnej
w kadencji 2020-2024

Pethomocnictwo w zakresie koordynacji prac na Wydziale Zarzadzania w zakresie rozwijania
i podtrzymywania wspotpracy z otoczeniem, w tym w szczegdlnosci:

organizowanie (wspdlnie z Prodziekanem ds. studenckich) spotkan z serii AMA (Ask Me
Anything) z ciekawym cztowiekiem z dyscyplin nauki o zarzadzaniu i jakosci oraz z innych
dyscyplin nauk spotecznych,

pozyskiwanie nowych przedsiebiorcéw, przedstawicieli instytucji bankowych,
przedstawicieli jednostek samorzadowych do Rady Spotecznej oraz ciggta wspétpraca z
podmiotami nalezgcymi juz do Rady,

wspotpraca z podmiotami gospodarczymi, ktére mogg by¢ potencjalnymi
pracodawcami dla studentéw Wydziatu Zarzadzania, m.in. w zakresie prowadzenia
wyktadéw potgczonych z ofertg pracy,

opracowanie i obstuga procesu przygotowywania ekspertyz dla przedsigbiorcow,
monitorowanie zawieranych umoéw o wspotpracy z przedsiebiorstwami i instytucjami,
ktére mogg dotyczyé m. in.: grantdw, projektéw, praktyk, doktoratéw wdrozeniowych,
promocji, pomocy w rozwigzywaniu problemow,

przygotowywanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci.

Prowadzenie statej wspotpracy z Dziekanem i Prodziekanami we wszystkich istotnych
sprawach nie okreslonych niniejszym zakresem kompetencyjnym.



