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Wydziałowa procedura badania opinii absolwentów Wydziału Zarządzania na temat jakości 
kształcenia  

  

1. Celem procedury jest zapewnienie właściwego sposobu zbierania opinii absolwentów 

Wydziału Zarządzania na temat jakości kształcenia. 

2. Ankietyzację, umożliwiającą zbadanie opinii absolwentów na temat jakości kształcenia, 
przeprowadza się anonimowo na zasadach dobrowolności, po każdym cyklu kształcenia, 
zgodnie z harmonogramem ankietyzacji. 

3. Harmonogram ankietyzacji przygotowuje Dziekan Wydziału Zarządzania lub osoba przez niego 
wskazana.  

4. W ankietyzacji biorą udział absolwenci pierwszego i drugiego stopnia studiów na kierunkach 
Zarządzanie i Inżynieria Zarządzania we wszystkich rodzajach specjalizacji. 

5. Za organizację i prawidłowy przebieg procesu ankietowania odpowiada Dziekan Wydziału 

Zarządzania lub osoba przez niego wskazana.   

6. O możliwości wzięcia udziału w badaniu jakości kształcenia absolwenci są informowani poprzez 
informacje przekazane w wiadomości email i zamieszczone na wydziałowej stronie 
internetowej www.wz.pwr.edu.pl oraz w mediach społecznościowych na profilu Wydziału 
https://www.facebook.com/Wydzial.Zarzadzania.  

7. Absolwenci mogą wypełnić kwestionariusz ankietowy w formie elektronicznej lub papierowej. 
8. Odnośnik do kwestionariusza elektronicznego (podany w wiadomości email, na stronie 

Wydziału i w mediach społecznościowych) dostępny jest po zalogowaniu się przez absolwenta 
za pomocą uczelnianego adresu emailowego. Logowanie się do systemu weryfikuje tożsamość 
absolwenta (uniemożliwiając osobom postronnym udzielanie odpowiedzi), natomiast 
odpowiedzi zbierane są anonimowo.  

9. Papierowa forma kwestionariusza dostępna jest w Dziekanacie Wydziału Zarządzania. Po 
wypełnieniu kwestionariusza ankietowego w formie papierowej, absolwenci powinni złożyć go  
w Dziekanacie Wydziału Zarządzania lub wrzucić do urny znajdującej się w holu budynku B4.  

10. Kierownik Dziekanatu przekazuje wypełnione, papierowe kwestionariusze Sekretarzowi 
Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia, który wprowadza wypełnione ankiety do arkusza 
danych.    

11. Wyniki ankietyzacji przekazywane są do Wydziałowej Komisji ds. Jakości Kształcenia. Komisja 
przeprowadza ich analizę i na jej podstawie, jeśli zachodzi taka potrzeba, proponuje podjęcie 
działań zmierzających do poprawy jakości kształcenia.  

12. Raport z analizy wraz z rekomendacją działań przekazywany jest do właściwej Komisji 
Programowej, która, jeśli zachodzi taka potrzeba, formułuje zalecenia/ wytyczne oraz wdraża 
działania doskonalące jakości kształcenia na kierunkach.  

13. Analiza i wnioski z ankietyzacji oraz zalecenia doskonalenia jakości kształcenia stanowią 

element rocznego sprawozdania z funkcjonowania Uczelnianego Systemu Doskonalenia 

Jakości Kształcenia, są prezentowane na posiedzeniu Radzie Wydziału oraz archiwizowane.  
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