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	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	
	
	
	
	15

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	
	
	
	
	50

	Forma zaliczenia
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę* 
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	
	
	
	
	2

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	
	
	
	
	1

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	
	
	
	
	0,7



*niepotrzebne skreślić


	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
1. Zna podstawowe metody analizy otoczenia rynkowego.
2.  Zna podstawowe form prawne prowadzenia działalności gospodarczej dla małego biznesu.





	CELE PRZEDMIOTU
C1: Przekazanie studentom wiedzy nt. zakładania i funkcjonowania strat-upów ze szczególnym uwzględnieniem innowacyjnej działalności inżynierskiej. 
C2: Wykształcenie umiejętności krytycznej oceny potencjalnych efektów ekonomicznych, prawnych i etycznych dotyczących podjętych decyzji menedżerskich w zakresie działalności gospodarczej prowadzonej w formie strat-upu 
C3: Kształtowanie i utrwalanie kompetencji społecznych polegających na umiejętności kreatywnego i przedsiębiorczego działania oraz pracy w interdyscyplinarnym zespole oraz prowadzenia konstruktywnych dyskusji.







	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy:
PEU_W01 [P7S_WK] Zna i rozumie uwarunkowania, w tym ekonomiczne, różnych rodzajów działalności zawodowej oraz podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości.
PEU_W02 [P7S_WK] Zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości ze szczególnym uwzględnieniem strat-upów.

Z zakresu umiejętności:
PEU_U01 [P7S_UO] Potrafi kierować pracą zespołu oraz potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych i podejmować wiodącą rolę w zespołach.

Z zakresu kompetencji społecznych:
PEU_K01 [P7S_KO] Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy w warunkach niepewnego otoczenia 




	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć - seminarium
	Liczba godzin

	Se1
	Zajęcia wprowadzające – omówienie zakresu prac na seminarium. Dobór studentów w grupy i przydzielenie tematów referatów oraz prowadzonych dyskusji. 
	2

	Se2
	Pojęcie i cechy startupu. Startup jako forma prowadzenia innowacyjnego przedsięwzięcia
	2

	Se3
	Badanie rynku. Model Customer Development – przykłady  dobrych praktyk.
	3

	Se4
	Weryfikacja pomysłu. Opracowanie założeń i cech minimalnie satysfakcjonującego produktu (MVP)
	2

	Se5
	Źródła kapitału i sposoby finansowania rozwoju 
	2

	Se6
	Aspekty formalno-prawne przedsiębiorczości. Wybór formy prawnej start-upu
	2

	Se7
	Ekosystem startupowy. Instytucjonalne formy wsparcia rozwoju startupów w środowisku quasi-rynkowym (np.: inkubatory przedsiębiorczości, parki technologiczne). 
	2

	
	Suma godzin
	15




	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Materiały seminaryjne (synteza) dostępne w formie elektronicznej.
N2. Wytyczne do referatów oraz prowadzenia dyskusji 
N3. Studia przypadków.
N4. Praca własna studenta – studia literaturowe, przygotowanie referatów, przygotowanie się do prowadzenia dyskusji problemowych.
N5. Praca w grupach: przygotowanie referatów i scenariuszy prowadzenia dyskusji



OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_W01;
PEU_W02;
PEU_U01;
PEU_K01;
	Aktywna praca na zajęciach – dyskusja problemowa.

	F2
	PEU_W01;
PEU_W02;
PEU_U01;
PEU_K01;
	Ocena z prezentacji referatu

	F3
	PEU_W01;
PEU_W02;
PEU_U01;
PEU_K01;
	Ocena z pisemnej formy referatu/opracowania

	F4
	PEU_W01;
PEU_W02;
PEU_U01;
PEU_K01;
	Ocena z prowadzenia spotkania seminaryjnego i scenariusza dyskusji

	[bookmark: _GoBack]P=0,25·F1+0,25·F2+0,25·F3+0,25·F4




	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	
LITERATURA PODSTAWOWA:

[1]  Blank Steve, Dorf Bob,Podręcznik startupu. Budowa wielkiej firmy krok po kroku, Helion, 2013.
[2]  Osterwalder Alexander, Pigneur Yves, Tworzenie modeli biznesowych. Podręcznik wizjonera, Helion, 2013.
[3]  Ries Eric, Metoda Lean Startup. Wykorzystaj innowacyjne narzędzia i stwórz firmę, która zdobędzie rynek, Onepress, 2011.

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
[1]  Maurya Ash, Metoda Running Lean. Iteracja od planu A do planu, który da Ci sukces, Helion, 2012.
[2]  Michalska-Dominiak Beata, Grocholiński Piotr, Poradnik design thinking czyli jak wykorzystać myślenie projektowe w biznesie, Onepress, 2019.
[3]  Senor Dan, Singer Saul, Naród start-upów. Historia cudu gospodarczego Izraela, Wyd. Studio Emka, Warszawa 2016.
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