Zał. nr 1 do ZW 35/2022
	WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu w języku polskim          Podstawy biznesu………………………….

Nazwa przedmiotu w języku angielskim     Essentials of business.…………………….

Kierunek studiów (jeśli dotyczy): ………………………….   
Specjalność (jeśli dotyczy): ……………………..
Poziom i forma studiów:
I / II stopień / jednolite studia magisterskie*, stacjonarna /  

                                               niestacjonarna*
Rodzaj przedmiotu:

obowiązkowy / wybieralny / ogólnouczelniany *
Kod przedmiotu

…………….
Grupa kursów                      TAK / NIE*


	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	30
	
	
	
	

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	90
	
	
	
	

	Forma zaliczenia
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę* 
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	3
	
	
	
	

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	0,5
	
	
	
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	1
	
	
	
	


*niepotrzebne skreślić

	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
Brak wymagań wstępnych.


\
	CELE PRZEDMIOTU
C1: Przekazanie studentom wiedzy o procesach tworzenia, rozwoju oraz zarządzania przedsiębiorstwem ze szczególnym uwzględnieniem jednoosobowej działalności osób fizycznych oraz uświadomienie studentom szans oraz głównych zagrożeń i ich źródeł w prowadzeniu małego biznesu.

C2: Przekazanie studentom wiedzy na temat procesu opracowania biznes planu dla małego biznesu.

C3: Kształtowanie i utrwalanie kompetencji społecznych polegających na umiejętności kreatywnego i przedsiębiorczego działania, odpowiedniego określania priorytetów służącego realizacji wyznaczonego przez siebie lub innych zadania oraz umiejętności współpracy (w grupie studenckiej, a potem w grupie zawodowej) mających na celu efektywne rozwiązywanie problemów.



	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy:
PEU_W01 [P6S_WK] Zna i rozumie podstawowe uwarunkowania, w tym ekonomiczne, różnych rodzajów działalności zawodowej oraz podstawowe zasady tworzenia i rozwoju różnych form przedsiębiorczości.

Z zakresu umiejętności:

PEU_U01 [P6S_UO] Potrafi planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole, potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych (także o charakterze interdyscyplinarnym).

Z zakresu kompetencji społecznych:
PEU_K01 [PS6_KO]: Jest gotów do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy.


	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć - wykład
	Liczba godzin 

	Wy1
	Zajęcia organizacyjne - zakres wykładu, warunki zaliczenia, literatura.
Przedsiębiorstwo w warunkach gospodarki rynkowej (uwarunkowania prowadzenia działalności gospodarczej)
	2

	Wy2
	Przedsiębiorczość, przedsiębiorca, przedsiębiorstwo – definiowanie przedsiębiorczości; rola, odpowiedzialność i cechy przedsiębiorcy; istota, atrybuty oraz cele funkcjonowania przedsiębiorstw, klasyfikacja przedsiębiorstw. Cykl życia przedsiębiorstwa.
	2

	Wy3
	Decyzje menedżerskie na etapie zakładania przedsiębiorstwa: pomysł na biznes – produkt jako nośnik wartości dla klienta, nazwa jako nośnik wiedzy o organizacji (ochrona znaku towarowego, ochrona patentowa).
	2

	Wy4
	Otoczenie biznesowe przedsiębiorstwa - makrootoczenie (m.in. regulacje prawne istotne dla przedsiębiorcy)
	2

	Wy5
	Otoczenie biznesowe przedsiębiorstwa - mikrootoczenie (uwarunkowania i bariery prowadzenia działalności gospodarczej)
	2

	Wy6
	Case study 1 – speech (5 minut): prezentacja modelu biznesu (model canvas) przygotowanego przez studentów w ramach projektu zbiorowego.
	2

	Wy7
	Decyzje menedżerskie na etapie zakładania przedsiębiorstwa: źródła finansowania
	2

	Wy8-Wy9
	Decyzje menedżerskie na etapie zakładania przedsiębiorstwa: wybór formy organizacyjno-prawnej (wady i zalety funkcjonowania przedsiębiorstwa w innych formach organizacyjno-prawnych, obowiązki rejestracyjne)
	4

	Wy10
	Decyzje menedżerskie na etapie zakładania przedsiębiorstwa: wybór formy opodatkowania
	2

	Wy11-Wy12
	Decyzje menedżerskie na etapie zakładania przedsiębiorstwa: analiza finansowa działalności (koszty zakładania i prowadzenia działalności) - ocena opłacalności, analiza progu rentowności
	4

	Wy13-Wy15
	Case study 2 – prezentacja biznes planów przygotowanych przez studentów w ramach projektu zbiorowego.
	6

	
	Suma godzin
	30


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Prezentacja wiedzy w formie przekazu bezpośredniego (wykładu) – środki audiowizualne (slajdy, projektor komputerowy).

N2. Materiały wykładowe (synteza) dostępne w formie elektronicznej.

N3. Studia przypadków.

N4. Praca własna studenta – studia literaturowe, przygotowanie modelu biznesu i biznesplanu.


OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_W01
PEU_U01
PEU_K01
	Case study – opracowanie i prezentacja modelu biznesu

	F2
	PEU_W01

PEU_U01

PEU_K01
	Case study – opracowanie i prezentacja biznesplanu

	F3
	PEU_W01

PEU_U01

PEU_K01
	Aktywność na zajęciach – udział w dyskusji i rozwiązywaniu case study

	P = 0,2* F1 + 0,6*F2 + 0,2*F3


	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	literatura PODSTAWOWA:

[1]  Cieślik J.: Przedsiębiorczość dla ambitnych, Jak uruchomić własny biznes, wydawnictwa Akademickie i profesjonalne, Warszawa 2008
[2]  Markowski W., ABC SMALL BUSINESS'U, MARCUS, Warszawa 2014.

[3]  Musiałkiewicz J., Podejmowanie i prowadzenie działalności gospodarczej, Wyd. Ekonomik, Warszawa 2019.
[4]  Osterwalder A., Pigneur Y., Tworzenie modeli biznesowych. Podręcznik wizjonera, Onepress, Warszawa 2012.

literatura UZUPEŁNIAJĄCA:

[1]  Jeleńska A. , Własna firma – jak założyć i poprowadzić?, Forum Doradców Podatkowych, Kraków 2013.

[2]  Mućko P., Sokół A., Jak założyć i prowadzić działalność gospodarczą w Polsce i w wybranych krajach europejskich, CeDeWu, Warszawa 2012.
[3]  Tokarski M., Tokarski A., Wójcik J., Jak solidnie przygotować profesjonalny biznesplan, CeDeWu, Warszawa 2012.


	OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

	Aldona Dereń, aldona.deren@pwr.edu.pl
Edyta Ropuszyńska-Surma, edyta.ropuszynska-surma@pwr.edu.pl
Anna Zabłocka-Kluczka, anna.zablocka-kluczka@pwr.edu.pl
 Joanna Zimmer, joanna.zimmer@pwr.edu.pl



