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	WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu w języku polskim: Etyka w biznesie
Nazwa przedmiotu w języku angielskim: Ethics in business
Kierunek studiów (jeśli dotyczy): 

Specjalność (jeśli dotyczy): 
Poziom i forma studiów:
I / II stopień / jednolite studia magisterskie*, stacjonarna /  

                                               niestacjonarna*
Rodzaj przedmiotu:

obowiązkowy / wybieralny / ogólnouczelniany *
Kod przedmiotu

…………….
Grupa kursów                      TAK / NIE*

	


	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	
	
	
	
	      15

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	
	
	
	
	       30

	Forma zaliczenia
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę* 
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	
	
	
	
	1

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	
	
	
	
	0,7

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	
	
	
	
	0,5


*niepotrzebne skreślić

	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
1. Brak wymagań wstępnych



\
	CELE PRZEDMIOTU

C1 Kształtowanie i doskonalenie umiejętności krytycznego i samodzielnego myślenia.
C2 Kształtowanie i doskonalenie umiejętności jasnego i jednoznacznego formułowania i wyrażania myśli.



	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy: 

PEU_W01 [P6S_WK]: Zna i rozumie podstawowe humanistyczne uwarunkowania różnych rodzajów działalności zawodowej, w tym podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego.

PEU_W02 [P6_WK]: Zna i rozumie fundamentalne dylematy współczesnej cywilizacji.

Z zakresu umiejętności:

PEU_U01 [P6S_UK]: Potrafi brać udział w debacie – przedstawiać i krytycznie oceniać różne opinie i stanowiska oraz dyskutować o nich.

Z zakresu kompetencji społecznych:

PEU_K01 [P6S_KK]: Jest gotów do krytycznej oceny odbieranych treści.



	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć – seminarium
	Liczba godzin 

	Se1
	Wprowadzenie
	1

	Se2
	Podstawy etyki biznesu
	2

	Se3
	Etyka w działalności gospodarczej
	2

	Se4
	Społeczna odpowiedzialność biznesu
	2

	Se5
	Ekoetyka
	2

	Se6
	Etyczny handel
	2

	Se7
	Etyka w marketingu i reklamie
	2

	Se8
	Kryzysy gospodarcze jako źródło zmian w wartościach moralnych
	2

	
	
	15

	
	
	

	
	
	


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Conversational lecture supported by audiovisual materials
N2. Individual work of students

N3. Group work

N4. Panel discussion

N5. Presentation


OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_W01
PEU_W02
PEU_U01
	Prezentacja

	F2
	PEU_K01 
	Aktywność na zajęciach

	P = (F1 + F2)/2


	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	literatura PODSTAWOWA:

[1]  B. Klimczak, Etyka gospodarcza, Wrocław 1996.

[2]  P. M. Minus, Etyka w biznesie, Warszawa 1995.

[3]  E. Sternberg, Czysty biznes. Etyka biznesu w działaniu, Warszawa 1998.

[4]  M. J. Sandel, Sprawiedliwość, Warszawa 2013.
literatura UZUPEŁNIAJĄCA:
[1]  G. D. Chrissides, J. H. Kaler, Wprowadzenie do etyki biznesu, Warszawa 1999.
[2]  A. Chaufen, Kradzież a rozwój gospodarczy, Warszawa 2006.
[3]  C. Porębski, Czy etyka się opłaca, Kraków 1997.
[4]  Podstawy marketingu, pod red. J. Altkorna, Kraków 2004.
[5]  M. Bąk, P. Kulawczuk, A. Szcześniak, Strategia polskiego biznesu wobec korupcji, Warszawa 2001.
[6]  R. Morawski, Etyczne aspekty działalności badawczej w naukach empirycznych, Warszawa 2011.

	OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

	 Adriana Merta-Staszczak,  adriana.merta-staszczak@pwr.edu.pl
Łukasz Mścisławski, lukasz.mscislawski@pwr.edu.pl
Krzysztof Serafin, krzysztof.serafin@pwr.edu.pl



