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	WYDZIAŁ  ZARZĄDZANIA
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu w języku polskim Psychologia społeczna
Nazwa przedmiotu w języku angielskim Social Psychology
Kierunek studiów (jeśli dotyczy): nie dotyczy   
Specjalność (jeśli dotyczy): nie dotyczy   
Poziom i forma studiów:
I / II stopień / jednolite studia magisterskie*, stacjonarna /  

                                               niestacjonarna*
Rodzaj przedmiotu:

obowiązkowy / wybieralny / ogólnouczelniany *
Kod przedmiotu

…………….
Grupa kursów                      TAK / NIE*

	


	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	30
	
	
	
	

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	90
	
	
	
	

	Forma zaliczenia
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę* 
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*
	Egzamin / zaliczenie na ocenę*

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	3
	
	
	
	

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	0,5
	
	
	
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	1

	
	
	
	


*niepotrzebne skreślić

	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
1. Podstawowa wiedza społeczna.



\
	CELE PRZEDMIOTU

C1. Zaprezentowanie podstawowych modeli i mechanizmów społecznych determinujących funkcjonowanie grup i społeczności ludzkich.

C2. Uświadomienie studentom potrzeby poznania i stosowania współczesnej wiedzy społecznej w przyszłej pracy zawodowej i innych rolach społecznych. 



	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy:
PEU_W01 [P6S_WK]: zna i rozumie podstawowe społeczne uwarunkowania różnych rodzajów działalności zawodowej, w tym podstawowe pojęcia i zasady z zakresu ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego
Z zakresu umiejętności:
PEU_U01 [P6S_UO]: potrafi planować i organizować pracę indywidualną oraz w zespole, potrafi współdziałać z innymi osobami w ramach prac zespołowych (także o charakterze interdyscyplinarnym)
Z zakresu kompetencji społecznych:
PEU_K01 [P6S_KO]: jest gotów do wypełniania zobowiązań społecznych, współorganizowania działalności na rzecz środowiska społecznego, jest gotów do inicjowania działań na rzecz interesu publicznego


	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć – wykład
	Liczba godzin 

	Wy1
	Charakterystyka i podstawowe paradygmaty psychologii i nauk społecznych
	2

	Wy2
	Motywy społeczne
	2

	Wy3
	Procesy percepcji i kategoryzacji społecznej.
	2

	Wy4
	Stereotypy, uprzedzenia, dyskryminacja.
	2

	Wy5
	Gry i orientacje społeczne.
	2

	Wy6
	Mechanizmy determinujące relacje społeczne: agresja.
	2

	Wy7
	Mechanizmy determinujące relacje społeczne: altruizm i zachowania prospołeczne.
	2

	Wy8
	Kultura a natura, kultura społeczna, kultura organizacji.
	2

	Wy9
	Moralność oraz moralne i społeczne uwarunkowania różnych rodzajów aktywności profesjonalnej.
	2

	Wy10
	Psychologiczne podstawy władzy i przywództwa.
	2

	Wy11
	Wpływ społeczny – jego mechanizmy, reguły i ryzyka związane z manipulacją.
	2

	Wy12
	Komunikacja jako podstawowe narzędzie tworzenia relacji i kooperacji.
	2

	Wy13
	Dlaczego grupy są ważne dla każdego człowieka? Proces tworzenia się grup i dynamika grup
	2

	Wy14
	Konflikty w grupie i międzygrupowe
	2

	Wy15
	Kolokwium zaliczeniowe
	2

	
	Suma godzin
	30


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Interaktywny wykład
N2. Dyskusja na forum

N3. Dyskusje w mniejszych grupach
N4. Analizy przypadkó LISTNUM w


OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_U01

PEU_K01
	Aktywność w czasie wykładów i dyskusji, samodzielne przygotowanie krótkich case studies.

	F2
	PEU_W01
	Test zaliczeniowy na koniec semestru

	P= 0,4*F1 +0,6*F2


	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	literatura PODSTAWOWA:

[1]  Wojciszke, B. (2019). Psychologia społeczna. Wydanie 3. Warszawa: Scholar
[2]  Zimbardo, P., Johnson, R., L., McCan, V. (2017). Psychologia – kluczowe koncepcje. Tom 5. Warszawa: PWN
[3]  Aronson, E.,  Wilson, T.D., Akert, R.M. (2017) Psychologia społeczna. Serce i umysł. Warszawa: Zysk i spółka


	OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

	Anna Borkowska anna.borkowska@pwr.edu.pl
Beata Bajcar beata.bajcar@pwr.edu.pl
Michał Kłosowski michal.klosowski@pwr.edu.pl
Jolanta Babiak jolanta.babiak@pwr.edu.pl
Katarzyna Zahorodna katarzyna.zahorodna@pwr.edu.pl



