Zał. nr 4 do ZW 33/2012
	WYDZIAŁ PODSTAWOWYCH PROBLEMÓW TECHNIKI
KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa w języku polskim:  Ekonomika przedsiębiorstwa
Nazwa w języku angielskim : Business economics
Kierunek studiów (jeśli dotyczy): Fizyka, Fizyka Techniczna, Informatyka, Inżynieria Biomedyczna, Inżynieria Materiałowa, Matematyka, Matematyka Stosowana, Optyka
Specjalność (jeśli dotyczy):  
Stopień studiów i forma:
II stopień, stacjonarne
Rodzaj przedmiotu:

wybieralny
Kod przedmiotu

EKZ0150
Grupa kursów                      NIE


	
	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	30
	
	
	
	

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	90
	
	
	
	

	Forma zaliczenia
	Zaliczenie na ocenę
	
	
	
	

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	3
	
	
	
	

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	
	
	
	
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego kontaktu  (BK)
	1
	
	
	
	


*niepotrzebne skreślić

	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH KOMPETENCJI



\
	CELE PRZEDMIOTU

C1 : Przekazanie studentom wiedzy z zakresu ekonomiki przedsiębiorstw w warunkach gospodarki rynkowej.
C2 : Przekazanie studentom wiedzy z zakresu tworzenia podmiotów gospodarczych oraz zapoznanie z problemami funkcjonowania przedsiębiorstwa w różnych formach organizacyjno – prawnych.

C3:  Zapoznanie studentów z podstawowymi problemami funkcjonowania przedsiębiorstwa w poszczególnych obszarach w kontekście uwarunkowań występujących w otoczeniu przedsiębiorstwa.

C4:  Umiejętność przeprowadzenia analizy ekonomicznej i finansowej wraz interpretacją wyników.  



	PRZEDMIOTOWE EFEKTY KSZTAŁCENIA 
Z zakresu wiedzy:

PEK_W01 ; Rozumie społeczne, ekonomiczne i prawne uwarunkowania działalności gospodarczej. 
PEK_W02 ; Rozumie istotę przedsiębiorstwa oraz zasady jego funkcjonowania.
Z zakresu umiejętności:

PEK_U01: Identyfikuje czynniki decydujące o skuteczności i efektywności podejmowanych działań inżynierskich (strukturyzacja problemu).
PEK_U02: Analizuje przydatność metod, modeli, narzędzi do oceny ekonomicznej podejmowanych działań, dobiera środki oceny adekwatne do istniejących uwarunkowań.
PEK_U03: Posiada podstawową wiedzę na temat ekonomicznego aspektu działania przedsiębiorstwa.

Z zakresu kompetencji społecznych:

PEK_K01: Ma świadomość znaczenia  posiadanej wiedzy o działalności przedsiębiorstwa


	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć - wykład
	Liczba godzin 

	Wy1
	Podstawy organizacji i zarządzania przedsiębiorstwem. Funkcje zarządzania i funkcje rzeczowe. Zasady i podstawowe instrumenty zarządzania.
	4

	Wy2
	Przedsiębiorstwo i jego otoczenie. Szanse i zagrożenia obszarów otoczenia przedsiębiorstwa. Otoczenie makroekonomiczne. Wpływ otoczenia na efektywność gospodarowania w przedsiębiorstwie.
	2

	Wy3
	Formy organizacyjno – prawne działalności  przedsiębiorstw. Struktura organizacyjna przedsiębiorstw. Przedmiot i zakres ekonomiki przedsiębiorstw.
	2

	Wy4
	Funkcjonowanie przedsiębiorstwa. Planowanie działalności w przedsiębiorstwie – plany strategiczne, taktyczne i operacyjne. Działalność produkcyjna. Organizacja i przebieg procesu produkcyjnego.
	2

	Wy5
	Czynniki determinujące konkurencyjność przedsiębiorstwa. Czynniki zewnętrzne i wewnętrzne konkurencyjności przedsiębiorstwa.
	2

	Wy6
	Gospodarowanie aktywami trwałymi w przedsiębiorstwie. Pojęcie i struktura aktywów trwałych. Zasady gospodarowania środkami trwałymi. Amortyzacja środków trwałych. 
	4

	Wy7
	Gospodarowanie aktywami obrotowymi w przedsiębiorstwie. Zasady gospodarowania zapasami i należnościami. Strategie finansowania aktywów obrotowych
	4

	Wy8
	Gospodarowanie zasobami ludzkimi w przedsiębiorstwie. Zasady skutecznego zarządzania zasobami ludzkimi. System motywacyjny jako komponent procesu zarządzania personelem.
	4

	Wy9
	Procesy inwestycyjne w przedsiębiorstwie. Pojęcie i klasyfikacja inwestycji. Rola inwestycji w strategii rozwoju przedsiębiorstwa.
	2

	Wy10
	Marketingowa koncepcja rozwoju przedsiębiorstwa. Zarządzanie produkcją i  jakością. Współczesne koncepcje zarządzania.
	2

	Wy11
	Kolokwium zaliczeniowe
	2

	
	Suma godzin
	30


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1: Wykład w formie tradycyjnej z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.
N2: Konsultacje
N3; Praca własna studenta



OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu kształcenia
	Sposób oceny osiągnięcia efektu kształcenia

	F1
	PEK_W01
PEK_W02
	Kolokwium

	F2
	PEK_U01
PEK_U02
PEK_U03
PEK_K01
	Aktywność na zajęciach

	P=0,9*F1+0,1*F2


	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	literatura PODSTAWOWA:

[1]  Dębski D., Ekonomika i organizacja przedsiębiorstw, WSiP, Warszawa 2006.
[2]  Duraj J.,  Podstawy ekonomiki przedsiębiorstw, PWE, Warszawa 2004.
[3]  Ekonomika przedsiębiorstw,  praca zbiorowa pod red. J. Engelhardta, Wydawnictwo Fachowe Ce. De. We. pl, Warszawa 2011.
[4]  Ekonomika przedsiębiorstw, zagadnienia wybrane, praca zbiorowa pod red. J. Pawłowicza, Ośrodek Doradztwa i Doskonalenia Kadr Sp. z o.o., Gdańsk 2005.
[5]  Młodzikowska D., Carlsson P., Ekonomika przedsiębiorstw, Poradnik dla niefinansistów,  BL Info Polska Sp. z o.o., Gdańsk 2012.
[6]  Podstawy nauki o przedsiębiorstwie,  praca zbiorowa pod red. J. Lichtarskiego,  Wyd. Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu, Wrocław 2005.
literatura UZUPEŁNIAJĄCA:

[1]  Begg D., Fisher S., Dornbusch  R., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2007.
[2]  Czarny B., Czarny E., Bartkowiak R., Rapacki R., Podstawy ekonomii, PWE, Warszawa 2007
[3]  Dereń A., Spólki handlowe w obrocie gospodarczym, Oficyna Wydawnicza Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Nysie, Nysa 2009.


	OPIEKUN PRZEDMIOTU (IMIĘ, NAZWISKO, ADRES E-MAIL)

	Dr inż. Andrzej Nowak doc. PWr.  andrzej.nowak@pwr.wroc.pl


MACIERZ POWIĄZANIA EFEKTÓW KSZTAŁCENIA DLA PRZEDMIOTU 
Ekonomika przedsiębiorstw
Z EFEKTAMI KSZTAŁCENIA NA KIERUNKU
Fizyka, Fizyka Techniczna, Informatyka, Inżynieria Biomedyczna, Inżynieria Materiałowa, Matematyka, Matematyka Stosowana, Optyka
	Przedmiotowy efekt kształcenia
	Odniesienie przedmiotowego efektu do efektów kształcenia zdefiniowanych dla kierunku studiów i specjalności (o ile dotyczy)**
	Cele przedmiotu***
	Treści programowe***
	Numer 
narzędzia dydaktycznego***

	PEK_W01 
	WM2_1
	C1,C2,
	Wy1-Wy4
	N1,N2,N3

	PEK_W02
	WM2_1
	C1,C2,C3,C4
	Wy1-Wy10
	N1,N2,N3

	PEK_U01
	WM2_1
	C1,C2
	Wy1-Wy4
	N1,N2,N3

	PEK_U02
	WM2_1
	C2,C3
	Wy3-Wy10
	N1,N2,N3

	PEK_U03
	WM2_1
	C3,C4
	Wy4-Wy10
	N1,N2,N3

	PEK_K01 
	WM2_1
	C1,C2,C3,C4
	Wy1-Wy10
	N1,N2,N3


** - wpisać symbole kierunkowych/specjalnościowych efektów kształcenia
*** - z tabeli powyżej


