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WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA  

KARTA PRZEDMIOTU 

Nazwa przedmiotu w języku polskim Seminarium dyplomowe 

Nazwa przedmiotu w języku angielskim Diploma Seminar 

Kierunek studiów: Inżynieria zarządzania 

Specjalność (jeśli dotyczy): Zarządzanie Projektami 

Poziom i forma studiów: II stopień, stacjonarna 

Rodzaj przedmiotu:  obowiązkowy 

Kod przedmiotu  W08IZZ-SM0012 

Grupa kursów                      NIE 
 

 

 Wykład Ćwiczenia Laboratorium Projekt Seminarium 

Liczba godzin zajęć zorganizowanych 

w Uczelni (ZZU) 

    15 

Liczba godzin całkowitego nakładu 

pracy studenta (CNPS) 

    50 

Forma zaliczenia     zaliczenie na 

ocenę 

Dla grupy kursów zaznaczyć kurs 

końcowy (X) 

     

Liczba punktów ECTS     2 

w tym liczba punktów odpowiadająca 

zajęciom  

o charakterze praktycznym (P) 

    2 

w tym liczba punktów ECTS 

odpowiadająca zajęciom wymagającym 

bezpośredniego udziału nauczycieli lub 

innych osób prowadzących zajęcia  (BU) 

    0,68 

 

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI 

SPOŁECZNYCH 

1. Przekrojowa znajomość zagadnień z dotychczasowego przebiegu studiów 

2. Ogólna wiedza o tematach realizowanych w na studiach 
 

 

CELE PRZEDMIOTU 

C1 Przygotowanie studentów do realizacji pracy magisterskiej zgodnej z wymaganiami 

obowiązującymi na wydziale  

C2 Przekazanie umiejętności formułowania celu pracy oraz zaplanowania jej struktury.  

C2 Nabycie umiejętności pisania dzieła w zakresie posługiwania się źródłami literaturowymi,  

realizacji pracy i interpretacji wyników, z uwzględnieniem zaleceń edytorskich. 

C3 Doskonalenie umiejętności prezentowania własnych pomysłów, koncepcji i planowanych 

rozwiązań. 

C4 Ugruntowanie umiejętności kreatywnej dyskusji, w której w sposób rzeczowy i merytoryczny 

można uzasadnić i obronić swoje stanowisko. 

C5 Przygotowanie do egzaminu dyplomowego.  

 

 

 PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ 

Z zakresu umiejętności: 

PEU_U01 Potrafi zidentyfikować problem menedżerski i zaplanować jego rozwiązanie z użyciem 

właściwych metod, technik i narzędzi. 

PEU_U02 Potrafi przygotować prezentację zawierającą wyniki analiz i koncepcje rozwiązań 

problemu. 



 

PEU_U03 Potrafi w dyskusji rzeczowo uzasadnić swoje pomysły i rozwiązania, a także krytycznie 

ocenić planowane działania i rozwiązania innych osób. 
 

Forma zajęć - seminarium Liczba 

godzin 

Se1 Zajęcia organizacyjne: wprowadzenie do przedmiotu, plan i organizacja zajęć, 

zasady zaliczeń. 

1 

Se2 Omówienie uczelnianych i wydziałowych wymogów dla prac magisterskich.  

Omówienie procesu i harmonogramu dyplomowania.  

Zasady formułowania tematu i celu pracy, adekwatnie do wskazanego problemu. 

menedżerskiego. Przykłady dobrych i niedobrych tematów/celów prac 

magisterskich. Omówienie szablonu deklaracji realizacji pracy dyplomowej. 

Temat, cel, zakres, struktura. 

2 

Se3 Omówienie konstrukcji pracy - kolejność treści, wstęp i zakończenie. Częste 

błędy w pracy. Referowanie i dyskusja postępów w wyborze tematu i promotora.  

2 

Se4 Omówienie wymagań odnośnie do edycji pracy i zaleceń edytorskich. 

Omówienie/referowanie sposobu dostępu do baz literaturowych oraz 

wykorzystywania, analizy i cytowania źródeł literaturowych. 

Konsultacje pierwszej wersji deklaracji realizacji pracy. Dyskusja. 

Przydział terminów indywidualnych prezentacji postępów realizacji pracy. 

2 

Se5 Omówienie kryteriów końcowej oceny pracy (formularza recenzji).  

Pojęcie plagiatu, system antyplagiatowy. 

Zatwierdzanie ostatecznej wersji deklaracji pracy dyplomowej. 

Referowanie, konsultowanie i dyskusja problemów i postępów w realizacji pracy. 

Przedstawienie zaleceń dot. sposobu prezentowania postępów realizacji pracy na 

kolejnych zajęciach. 

2 

Se6 Omówienie przebiegu egzaminu dyplomowego. Zagadnienia i pytania 

egzaminacyjne. Referowanie, konsultowanie i dyskusja problemów i postępów w 

realizacji pracy. Indywidualne prezentacje postępów i dalszych planów realizacji 

pracy (1). Dyskusja. 

2 

Se7 Indywidualne prezentacje postępów i dalszych planów realizacji pracy (2). 

Dyskusja. 

2 

Se8 Indywidualne prezentacje postępów i dalszych planów realizacji pracy (3). 

Dyskusja. 

2 

 Suma godzin 15 
 

 

  STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE 

N1. Prezentacje wybranych zagadnień dotyczących tematyki pracy dyplomowej.  

N2. Prezentacje multimedialne – własne i obce (przykłady pozytywne i negatywne). 

N3. Dyskusja problemowa, dostrzeganie zalet i krytyka wad rozwiązań. 

N4. Konsultacje indywidualne problemów studentów, związanych z zaplanowaniem i realizacją 

pracy 
 

OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 

Oceny (F – formująca (w 

trakcie semestru), P – 

podsumowująca (na 

koniec semestru) 

Numer efektu 

uczenia się 

Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się 

F1 PEU_U01 Terminowe złożenie i ocena roboczej deklaracji 

realizacji pracy (temat, cel, problem, koncepcja, 

wstępna struktura) 

F2 PEU_U02 Ocena przygotowania i zaprezentowania postępów 

realizacji pracy i planów dalszych działań. 

F3 PEU_U03 Udział w dyskusji. 

P = 0,3*F1 + 0,5*F2 + 0,2*F3 
 



 

 

LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA 

LITERATURA PODSTAWOWA: 

Literatura związana z problematyką pracy dyplomowej – wybrana samodzielnie i polecana przez 

opiekuna pracy. 

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA: 

[1]  Zenderowski R., Przewodnik po metodologii pisania i obrony pracy dyplomowej, CeDeWu 2020. 

[2]  Kwaśniewska K., Jak pisać prace dyplomowe. Wskazówki praktyczne, KPWS 2017. 

[3]  Grzybowski P., Sawicki K., Pisanie prac i sztuka ich prezentacji, Impuls 2010. 

[4]  Blein B., Sztuka prezentacji i wystąpień publicznych. RM 2010. 
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