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	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	
	
	
	30
	

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	
	
	
	125
	

	Forma zaliczenia
	
	
	
	zaliczenie na ocenę
	

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	
	
	
	5
	

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	
	
	
	5
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	
	
	
	1,2
	



*niepotrzebne skreślić


	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
Podstawowa wiedza z zakresu rachunkowości i finansów.





	CELE PRZEDMIOTU
C1 Zdobycie umiejętności planowania menedżerskiego kosztów oraz ustalania cen
C2 Zdobycie umiejętności sporządzania prostych budżetów poszczególnych obszarów działalności 








	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy:
PEU_W01 Ma uporządkowaną wiedzę z zakresie ustalania normatywów kosztowych  
PEU_W02 Charakteryzuje i zna metody podejmowania decyzji produkcyjnych i inwestycji rzeczowych
PEU_W03- Zna narzędzia potrzebne do skonstruowania budżetu
Z zakresu umiejętności:
PEU_U01 Umie zastosować w praktyce metody oceny i wyboru decyzji wytwórczych i inwestycji rzeczowych
PEU_U02 Potrafi zarządzać majątkiem trwałym 
PEU_U03 Potrafi ustalić ceny wyrobów
Z zakresu kompetencji społecznych:
PEU_K01Ma świadomość znaczenia rachunkowości menedżerskiej w przedsiębiorstwie
PEU_K02 Zdaje sobie sprawę z konieczności ciągłego doskonalenia własnej wiedzy i rozwoju i jest gotów działać w sposób przedsiębiorczy
PEU_K03 Ma świadomość zobowiązań etycznych, związanych z profesjonalna rolą diagnostyka i jest przygotowany do inicjowania zmian w miejscu pracy




	TREŚCI PROGRAMOWE




	Forma zajęć - projekt
	Liczba godzin

	Pr1
	Omówienie zasad zaliczenia i organizacji zajęć. Prezentacja założeń dla warsztatów oraz wstępne omówienie znaczenia wiedzy na temat rachunkowości menedżerskiej
	2

	Pr2
	Podstawowe, merytoryczne problemy rachunku kosztów postulowanych i planowania kosztowego, ustalenie odchyleń  
	2

	Pr3
	Zarządzanie majątkiem trwałym 
	2

	Pr4
	Procesowy rachunek kosztów 
	2

	Pr5
	Wybór struktury asortymentowej, decyzje wytwarzać czy kupić
	2

	Pr6
	Wybór technologii wytwarzania , decyzje wytwarzać czy zaniechać produkcji
	2

	Pr7
	Rozliczanie kosztów wydziałów pomocniczych 
	2

	Pr8-9
	Rachunek opłacalności projektów inwestycyjnych – wybór wariantów decyzyjnych 
	4

	Pr10-11
	Metodologiczne problemy budżetowania poszczególnych obszarów działalności
	4

	Pr12-13
	Strategiczna karta wyników  
	4

	Pr14
	Podstawowe uwarunkowania kalkulacji cenowych – marża handlowa  
	2

	Pr15
	Obrona projektu 
	2

	
	Suma godzin
	30



	STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Prezentacja multimedialna 
N2. Praca grupowa
N3. Ćwiczenia praktyczne 
N4. Prezentacja pracy diagnostycznej 
N5. Dyskusja efektów w trakcie prezentacji wyników pracy studenta





OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_W01; PEU_W02
PEU_W03
	Udział w dyskusjach problemowych 

	F2
	PEU_U01; PEU_U02
PEU_U03
	Ocena pracy grupowej

	F3
	PEU_U01; PEU_U02 PEU_U03
	Przygotowanie pracy diagnostycznej w postaci projektu

	F4
	PEU_U01; PEU_U02; PEU_U03; PEU_ K01; PEU_ K02; PEU_ K03
	Obrona projektu 

	P= 0,2*F1+0,3*F2+0,4*F3+0,1*F4




	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA

	LITERATURA PODSTAWOWA:
[1] Dylewski P.,  Filipiak M., Szczypa B., Budżetowanie w przedsiębiorstwie, 2021, Warszawa, CeDeWu
[2] Budzeń,D.,  Edwarczyk B.,Marchewka-Bartkowiak K., Zarządzanie majątkiem i długiem lokalnym, 2021, Warszawa, CeDeWu
[3] Dobija D.,  Kucharczyk M., Rachunkowość zarządcza, Analiza i interpretacja, 2017, Warszawa: Wolters Kluwer Business.

LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
[1] Sadowska B., Zrównoważony rachunek kosztów w społecznie odpowiedzialnej logistyce, 2021, Szczecin,Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Szczecińskiego 
[2] Simon, H., Leżoń, M., & ICAN InstitutePricing man; Jak zarządzanie ceną może odmienić biznes. . 2016, Warszawa: ICAN Institute.
[3] Szczypa  P. (red), Kalkulacja i rachunek kosztów - od teorii do praktyki, 2021, Warszawa, CeDeWu
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