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	Wykład
	Ćwiczenia
	Laboratorium
	Projekt
	Seminarium

	Liczba godzin zajęć zorganizowanych w Uczelni (ZZU)
	30
	15
	
	
	

	Liczba godzin całkowitego nakładu pracy studenta (CNPS)
	75
	50
	
	
	

	Forma zaliczenia
	Egzamin  
	zaliczenie na ocenę
	
	
	

	Dla grupy kursów zaznaczyć kurs końcowy (X)
	
	
	
	
	

	Liczba punktów ECTS
	3
	2
	
	
	

	w tym liczba punktów odpowiadająca zajęciom 
o charakterze praktycznym (P)
	
	2
	
	
	

	w tym liczba punktów ECTS odpowiadająca zajęciom wymagającym bezpośredniego udziału nauczycieli lub innych osób prowadzących zajęcia  (BU)
	1,2
	0,6
	
	
	


	WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH
1. Znajomość elementów rachunkowości finansowej.
2. Znajomość podstaw sprawozdawczości finansowej w zależności od formy organizacyjno-prawnej przedsiębiorstw.
3. Umiejętność dokonywania prostych obliczeń matematycznych.


\
	CELE PRZEDMIOTU

C1 Wiedza z zakresu zarządzania finansami na poziomie operacyjnym: zadania zarządzania finansami i rola menadżera ds. finansowych, gospodarowania majątkiem obrotowym, zapewnieniem płynności finansowej, badaniem rentowności, cyklem gotówkowym oraz kształtowaniem polityki finansowej przedsiębiorstwa wobec dostawców i odbiorców.
C2 Znajomość źródeł finansowania działalności gospodarczej oraz mechanizmów ich pozyskiwania wraz z określeniem kosztu kapitału.
C3 Podstawowa wiedza z zakresu oceny efektywności przedsięwzięć gospodarczych wraz ze zrozumieniem zmienności wartości pieniądza w czasie.




	PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIĘ
Z zakresu wiedzy:

PEU_W01 Zna i charakteryzuje elementy systemu finansowego. Zna źródła finansowania działalności gospodarczej i mechanizmy jego pozyskania, a także pojęcie budżetu kapitałowego oraz kosztu kapitałów
PEU_W02 Zna metody oceny efektywności przedsięwzięć inwestycyjnych.
PEU_W03 Ma podstawową wiedzę z zakresu zarządzania finansami. Rozumie mechanizmy bieżącego zarządzania finansami – zapewnienia płynności, kształtowania cyklu środków pieniężnych, analizowania rentowności działalności.

Z zakresu umiejętności:
PEU_U01 Potrafi dokonać oceny efektywności przedsięwzięć inwestycyjnych wraz z budową budżetu kapitałowego i wyceną kosztu kapitału, korzystając przy tym z wiedzy pozyskanej na zajęciach, a także pogłębiając ją o polskie i obcojęzyczne źródła informacji, w szczególności materiałów fachowych.
PEU_U02 Potrafi podjąć decyzję wpływające na płynność czy rentowność działalności, jak i doboru źródeł finansowania. Potrafi uzasadnić swoje decyzje, uczestniczyć w dyskusji w tym zakresie i uzasadnić swoje opinie.
PEU_U03 Potrafi przeliczać wartość strumieniu pieniężnych w czasie, wyznaczać wartość

przyszłą i bieżącą strumieni pieniężnych
Z zakresu kompetencji społecznych:
PEU_K01 Ma świadomość zmiennej wartości pieniądza w czasie oraz jej wpływu na

podejmowanie decyzji zarządczych
PEU_K02 Rozumie konsekwencje podejmowanych decyzji na wynik finansowy organizacji jak i jej zdolność do bieżącej obsługi zobowiązań.
PEU_K03 Rozumie rolę osoby odpowiedzialnej za zarządzanie finansami w przedsiębiorstwie i jej interakcje z innymi osobami. Rozumie odpowiedzialność związaną z pełnieniem różnych ról organizacyjnych.
PEU_K04 – Rozumie potrzebę stałego podnoszenia wiedzy i umiejętności oraz zna możliwości i sposoby rozwijania własnych umiejętności


	TREŚCI PROGRAMOWE

	Forma zajęć - wykład
	Liczba godzin 

	Wy1
	Wprowadzenie – zajęcia organizacyjne.
Pojęcie finansowego celu zarządzania i wartości organizacji. Zadania zarządzania finansami i rola menadżera finansowego.
	2

	Wy2
	Wprowadzenie do modelowania wartości pieniądza w czasie. Modele wartości przyszłej i obecnej pieniądza
	2

	Wy3
	Modele wartości przyszłej i obecnej renty
	2

	Wy4
	Klasyfikacja źródeł finansowania działalności organizacji. Charakterystyka rynku finansowego jako miejsca pozyskiwania źródeł finansowania
	2

	Wy5
	Koszt i ryzyko finansowania kapitałami obcymi i własnymi. Model wyceny kosztu kapitału organizacji. Kredyt i jego koszt.
	2

	Wy6
	Giełda jako miejsce pozyskania kapitału. Dywidendowe modele wyceny akcji. Modele wyceny akcji – modele stałego wzrostu zysku
	2

	Wy7
	Rynek obligacji i ich charakterystyka. Modele wyceny obligacji
	2

	Wy8
	Ryzyko korzystania z wybranych form finansowania i jego pomiar
	2

	Wy9
	Wprowadzenie do wyceny rynkowej ryzyka – model CML
	2

	Wy10
	Kontrakty terminowe – charakterystyka instrumentów pochodnych.
	2

	Wy11
	Zarządzanie płynnością finansową. Cykl środków pieniężnych.
	2

	Wy12
	Kształtowanie wyniku finansowego. Kreatywna księgowość.
	2

	Wy13
	Inwestycje rzeczowe w przedsiębiorstwie 
	2

	Wy14
	Wprowadzenie do szacowania efektywności finansowej inwestycji 
	2

	Wy15
	Egzamin
	2

	
	Suma godzin
	30


	Forma zajęć - ćwiczenia
	Liczba godzin

	Ćw1
	Wprowadzenie – zajęcia organizacyjne. 

Obliczanie wartości przyszłej i obecnej. Badanie „opłacalności” lokat.
	2

	Ćw2
	Obliczanie wartości renty. Spłata pożyczki według rat malejących i annuitetowych. 
	2

	Ćw3
	Wyznaczanie kosztu kredytu. Rozróżnienie stopy nominalnej, realnej oraz efektywnej.
	2

	Ćw4
	Obliczanie ceny akcji
	2

	Ćw5
	Obliczanie ceny obligacji
	2

	Ćw6
	Wyznaczanie kosztu kapitału i ocena efektywności przedsięwzięć inwestycyjnych
	2

	Ćw7
	Analizowanie wpływu polityki wobec odbiorców i dostawców w kontekście płynności i rentowności
	2

	Ćw7
	Zaliczenie/Kolokwium
	1

	
	Suma godzin
	15


	 STOSOWANE NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE

	N1. Wykład informacyjno - multimedialny
N2. Ćwiczenia obliczeniowe.
N3. Zadania problemowe.



OCENA OSIĄGNIĘCIA PRZEDMIOTOWYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ
	Oceny (F – formująca (w trakcie semestru), P – podsumowująca (na koniec semestru)
	Numer efektu uczenia się
	Sposób oceny osiągnięcia efektu uczenia się

	F1
	PEU_W01, PEU_W02, PEU_W03, 
PEU_U01
PEU_U02
	Egzamin 


	F2
	PEU_U01
PEU_U02

PEU_U03

PEU_K01 PEU_K02

PEU_K03
	Kolokwium 

	F3
	PEU_U01
PEU_U02

PEU_U03

PEU_K01 PEU_K02

PEU_K03
	Aktywność 

	F4
	PEU_K04
	Systematyczny udział w zajęciach (obecność)


	P1 (wykład) = 0,1 F4 + 0,9 F1
P2 (ćwiczenia) = 0,6 * F2 + 0,3 * F3 + 0,1 * F4


	LITERATURA PODSTAWOWA I UZUPEŁNIAJĄCA
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[3] Bień W. Zarządzanie finansami. 

literatura UZUPEŁNIAJĄCA:
[1] JAJUGA T., PLUTA W., Inwestycje. Capital Budgeting. 

[2] Rutkowski A. Zarządzanie finansami. 

[3] Pazio W. Zarządzanie finansami.

[4] WILIMOWSKA Z., WILIMOWSKI M., Sztuka zarządzanie finansami.
[5] Pluta W., Strategie inwestowania. 
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