Zalacznik nr 5 do ZW 121/2020
Zatacznik nr 3 do programu studiow

PLAN STUDIOW

WYDZIAL: ZARZADZANIA

KIERUNEK STUDIOW: ZARZADZANIE

POZIOM KSZTALCENIA: studia pierwszego stopnia (licencjackie)
FORMA STUDIOW: stacjonarna

PROFIL: og6lnoakademicki

SPECJALNOSC: Zarzadzanie Przedsigbiorstwem

JEZYK PROWADZENIA STUDIOW: polski

OBOWIAZUJE OD CYKLU KSZTALCENIA: 2023/2024

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia 1
2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)

4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy



Struktura planu studiow (opcjonalnie)

1) w uktadzie punktowym
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Jezyk obcy A1/A2/ B1/ B2.1/

Praktyka 150h/5ECTS

Jezyk obcy B2.2/C1.2
3

Zajgcia sportowe

Metody i techniki
organizatorskie
2

Blok ekonomiczno-finansowy
4

Metody i narzgdzia
podejmowania decyzji
3

Blok informatyczno-decyzyjny
3

Blok ,,Biznes i jego
uwarunkowania”
4

Blok kompeten;]l spotecznych c11
Technologie informacyjne 2
2
Socjologia
3
Zarzadzanie produkcjq i
Fizyka $rodowiska pracy ustugami
4 Podstawy baz danych 7
3
Podstawy i modelowanie SI1Z
Psychologia 3
2
Statystyka opisowa
5
Prawo dla menadzerow Matematyka ekonomiczna
3 4
Blok podstaw rachunkowosci
Matematyka flnaniowej Finanse przedsigbiorstwa
9

Podstawy zarzadzania

Blok nauk prawnych
4

Logistyka
2

Zarzadzanie procesami
5

Zajecia sportowe

Zarzadzanie jakoscig

Nauka o organizacji
3

Zachowania organizacyjne
4

Zarzadzanie projektami
4

Zarzadzanie personelem

Blok ,,Warsztaty projektowe”
5

Blok ,,Nowoczesne zarzadzanie
organizacjg”
4

Planowanie i modelowanie

Zarzadzanie finansami
5

Systemy informatyczne
zarzadzania
3

finansowe Trening kierowniczy
3 Badania marketingowe
Mikroekonomia Makroekonomia Podstawy marketingu 4
5 5 5
Zarzadzanie marketingowe Praca dyplomowa
2 Seminarium dyplomowe 1 16
I 3E) 11 (2E) 111 (2E) IV (2E) V (2E) VI (0E)
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 31 ECTS 29 ECTS 30 ECTS

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z
SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




2) w ukladzie godzinowym
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Zajgcia sportowe
02000

Metody i techniki
organizatorskie
11000

Metody i narzgdzia
podejmowania decyzji
10100

Blok ,,Biznes i jego
uwarunkowania”
12000/10020/10002

Zarzadzanie procesami
21100 E

Zajgcia sportowe
02000

Blok kompetencji spotecznych
00002 Praktyka 150h/5ECTS
] Jezyk obcy A1/A2/ B1/ B2.1/
Psychologia C1.1
10002 Sggoo'ggz'a 04000 Jezyk obey B2.2/C1.2
04000
Technologie informacyjne
10100
Zarzadzanie produkcjq i
Podstawy baz danych ;i"gamé Blok ekonomiczno-finansowy
10200 00 12000/10200
Fizyka $rodowiska pracy
10120
_ Podstawy i modelowanie SIZ | Blok informatyczno-decyzyjny
Statystyka opisowa 10200 12000/10002
20200 E
Prawo dzl; ggrgdierow Logistyka
Matematyka ekonomiczna 10100
21000
Blok podstaw rachunkowosci
finansowej
21100 Zarzadzanie jakosciag
Matematyka Finanse przedsigbiorstwa 20011E
22000 E 22000

Zarzadzanie personelem
20021

Blok ,,Warsztaty projektowe”
00020

Blok ,,Nowoczesne zarzadzanie
organizacja”
12000/10200/10020/10002

Blok nauk prawnych
12000/10002
Zarzadzanie projektami
21000 E ) )
Podstawy zarzadzania Zachowania organizacyjne Zarzqdzzfgg’gnénsaml Systemy informatyczne
22000E Nauka o organizacji 22000 Zarzzg‘iéa;‘a
20001 Planowanie i modelowanie
finansowe
10200 Trening ki .
i i Badania marketingowe rening Kierowniczy
. ] Makroekonomia Podstawy marketingu 20020 00200
Mikroekonomia
22000 E 22000 E 22000 E
Zarzqdzarzllie m;rketingowe Praca dyplomowa
0020 Seminarium dyplomowe 00020
00001
1 3E) I (2E) 111 (2E) IV (2E) V (2E) VI (OE)
25h/tydz 27hitydz 26h/tydz 25h/tydz 26h/tydz 15h/tydz

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z
SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




1. Zestaw kurséw / grup kursow obowigzkowych i wybieralnych w ukladzie semestralnym

Semestr 1

Kursy/grupy kursow obowiazkowe

liczba punktéw ECTS 30

Lp.

Kod
kursu/
grupy kursow

Nazwa kursu/grupy kurséw
(grupe kursow
oznaczy¢ symbolem GK)

Tygodniowa
liczba godzin

w ¢ |p

Symbol
efektu
uczenia si¢

Liczba
godzin

Liczba
pkt. ECTS

ZZU | CNPS

faczna

zajeé
DN?®

zajeé
BU?

Forma
kursu

Spo-

s6b°

zali-
czenia

Kurs

0go6Ino-
uczel-
-
niany’

w. z
dziat.
nauk®

o char.
prakt.’

rodzaj’

W08ZZZ-SL0099W

Fizyka $rodowiska pracy

K1_ZARZ_W23

15 30

1

0,5

T/Z

DN

PD

W082ZZ-SL0099L

Fizyka $rodowiska pracy

K1_ZARZ_U13
K1 ZARZ K05

15 30

1

0,5

TIZ

DN

PD

W08ZZZ-SL0099P

Fizyka $rodowiska pracy

K1_ZARZ_U13
K1 ZARZ K05

30 60

2

1,0

TIZ

DN

PD

W1327Z7-SL.0001G

Matematyka (GK)

K1_ZARZ_W24
K1_ZARZ_U14
K1 ZARZ K01

60 270

7,0

P4

PD

W082Z2Z-SL0100W

Mikroekonomia

K1_ZARZ_WO1
K1_ZARZ_W02
K1_ZARZ_W03
K1_ZARZ_W06

30 75

1,2

TIZ

DN

W0822Z7-5L0100C

Mikroekonomia

K1_ZARZ_U02
K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01

30 50

1,2

TIZ

DN

W08z2zZ-SL0101W

Podstawy zarzadzania

K1_ZARZ_W05
K1_ZARZ_W06
K1_ZARZ_W07
K1_ZARZ_W08
K1_ZARZ_W09
K1_ZARZ_W19

30 75

1,2

TIZ

DN

W08zzZ-SL0101C

Podstawy zarzadzania

K1_ZARZ_U02
K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01

30 50

1,2

T/Z

DN

W082ZZ-SL0165G

Prawo dla menadzeréw (GK)

K1_ZARZ_W04
K1_ZARZ_W05
K1_ZARZ_U0L
K1_ZARZ_U06
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K06
K1 ZARZ K07

60 75

2,4

T/Z

DN

P(2)

10

W0822Z7-510102G

Psychologia (GK)

K1_ZARZ_W17
K1_ZARZ_U10
K1_ZARZ_K04
K1 ZARZ_K06

45 50

18

TIZ

DN

P (D)

KO

11

W082ZZ-SL0005G

Technologie informacyjne (GK)

K1_ZARZ_W26
K1_ZARZ_U05
K1 ZARZ_U12

30 60

1,0

TIZ

DN

P(1)

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z

Razem

11 (8] 2| 2

375 825

30

21

19

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




Kursy/grupy kurséw wybieralne (np. nazwa specjalno$ci) (minimum ...... godzin w semestrze, ....... punktow ECTS)

Kod Tygodniowa Liczba Liczba 2 | 5o Kurs/ Kursé
Nazwa kursw/grupy kursow (grupe | liczba godzin | <M godzin pkt. ECTS Forma” | =% UISTErupa KUISOW
kursu/ : efektu . kursu/ sob
Lp. grupy kursow uczenia . zajeé grupy zali- ogdlno- w. z h
G . . zajec . O char. B
KUrsOw oznaczy¢ symbolem GK) wléel|tlpls sie ZZU CNPS | Iaczna DJI\% BUL | Kursow | czenia u_czel:t dziat, prakt rodzaj’
niany nauk
Razem
Razem w semestrze
Laczna Laczna Laczna Laczna liczba . .
FLaczna liczba eodzin liczba liczba liczba punktow ECTS nggf,g EI;(tgw
4 g godzin godzin punktow zajeé DN® BUL ve
ZZU CNPS ECTS
w ¢ | S
11 8 2 2 2 375 825 30 21 19
Semestr 2
Kursy/grupy kurséw obowiazkowe liczba punktéw ECTS 23
Tygodniowa Liczba Liczba 2
5 . . - Forma® |  Spo- Kurs/grupa kursow
Kod Nazwa kursu/grupy kursow liczba godzin Symbol godzin pkt. ECTS Cursy/ b grup
Lp. kursu/ (grupe kurséw efektu : — arupy 2ali T s
grupy kursow oznaczyé symbolem GK) w |e|1]p]|s| vuezeniasic | 77y CNP laczna | 24 zajes kursow | czemia | uczel- dzial. Or‘;ﬁlrﬁ' rodzaj’
S DN BU niany* nauk® P
W082ZZ-SL.0006W Eiéﬁﬁ%"i
1 Makroekonomia 2 Kl:ZARZ:Wg3 30 75 3 3 12 TIZ E DN K
K1 ZARZ W06
W08Z2Z-SL0006C K1_ZARZ U02
K1_ZARZ_U03
2 Makroekonomia 2 K1_ZARZ_U15 30 50 2 2 12 TIZ z DN P K
K1_ZARZ_U16
K1 ZARZ K01
3 W08Z2Z-SL0103W Nauka o organizacji 2 e 30 50 2 2 1,2 Tz z DN K
W08ZZZ-SL0103S K1_ZARZ U02
K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U15
4 Nauka o organizacji 1 K1_ZARZ_U16 15 25 1 1 0,6 T/Z z DN P K
K1_ZARZ_K01
K1_ZARZ_K05
K1 ZARZ K07
- K1_ZARZ_W25
5 W08222-SL0104W Podstawy baz danych 1 K1_ZARZ_W26 15 25 1 1 0,6 T/Z z DN S
K1 ZARZ W28
W08ZZZ-SL0104L K1_ZARZ_U05
6 Podstawy baz danych 2 NPT 30 50 2 2 12 TIZ z DN P s
K1 ZARZ U18
1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia 5

2Tradycyjna— T, zdalna— Z
SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




W0822Z-SL0105G K1_ZARZ W17
K1_ZARZ W18
P K1_ZARZ_U10
7 Socjologia (GK) 2 K1 ZARZ K03 60 75 3 3 2,4 TIZ pA DN P(2) KO
K1_ZARZ_K04
K1_ZARZ K07
8 W082ZZ-SL0106W Statystyka opisowa 2 PV 30 90 3 3 10 TiZ DN PD
9 W082ZZ-SL0106L Statystyka opisowa 2 Kz 30 60 2 2 10 TiZ DN P PD
Blok podstaw rachunkowo$ci
10 Z277Z-SL.2ZZP01BRF finansowej 2 111 60 100 4 4 2,4 TIZ z DN K
W0822Z-SL0107W Podstaw.y rachunlfowosm 2 K1_ZARZ W11 20 50 2 2 12 T/Z 7 DN K
finansowej
= " K1_ZARZ_U08
W082ZZ-SL0107C Podstawy rachunkowosci 1 K1 ZARZ U15 15 25 1 1 0,6 TIZ z DN P K
finansowej K1_ZARZ U16
= " K1_ZARZ_U08
W082ZZ-SL0107L Podstawy rachunkowosci 1 K1 ZARZ U15 15 25 1 1 0,6 TIZ z DN P K
finansowej K1_ZARZ U16
W08Z2ZZ-SL0108W Podstaw.y rachunlfowosm 2 KI_ZARZ W11 30 50 2 2 12 Tz 7 DN K
finansowej
. . K1_ZARZ_U08
W08ZZZ-SL0108C Podstawy rachunkowosci 1 K1 ZARZ U15 15 25 1 1 0,6 TIZ z DN P K
finansowej K1 ZARZ U16
. . K1_ZARZ_U08
W08ZZZ-SL.0108L Podstawy rachunkowosci 1 K1 ZARZ_U15 15 25 1 1 0,6 Tz z DN P K
finansowej K1 ZARZ U16
Razem 11 13][5]0 330 600 23 23 12,8
Kursy/grupy kursow wybieralne (np. nazwa specjalnos$ci) (minimum 75 godzin w semestrze, 7 punktow ECTYS)
Kod — . Tygodniowa Liczba Liczba Forma2 | Spo- Kurs/oruna Kursow
0 Nazwa kursu/grupy kursow : : ; gru
grupy liczba godzin Symbol godzin pkt. ECTS Kursul | s6b3 P
Lp. kursu/ (grupe kurséw efektu uczenia o — arupy ali ogbine 3
5 & . i Taczn 7a)gC N ) . o char. .
grupy kursow oznaczy¢ symbolem GK) | w | ¢ | 1| p | s sig 7zzU | CNPS Qa DNE BUL | kurséw | czenia uczel- dziat. prakt? rodzaj’
niany* nauk®
K1 ZARZ W17
K1 ZARZ W19
K1 ZARZ W28
BLOK KOMPETENCJI K1_ZARZ_U10
1 2727Z-SL.2ZZP02BKS SPOLECZNYCH 2 ﬁéis?tﬁg 30 75 3 3 1,2 TIZ z DN P KO
K1_ZARZ_U17
K1 ZARZ_U18
K1 ZARZ K02
W082ZZ-SL0109S Efektywna praca w zespole 2 30 75 3 3 12 T/IZ z DN P KO
W0827Z-SL0110S Komunikacja interpersonalna 2 30 75 3 3 1,2 T/Z z DN P KO
W0827Z-SL0111S Negocjacje i rozwigzywanie P 30 75 3 3 12 Tz 7 DN P KO
konfliktow
W08Z27Z-SL0112S Narzedzia badan spotecznych 2 30 75 3 3 1,2 T/Z z DN P KO
W08277-SL0113S Zarzadzanie potencjatem wlasnym 2 30 75 3 3 12 T/IZ Z DN P KO
W082Z7Z-SL0114S Trening l’(reatywnoscj,l i tlechmkl P 30 75 3 3 1,2 11z z DN P KO
tworczego myslenia
W08Z7Z-SL0115S Dobry menedzer 2 30 75 3 3 1,2 T/Z Z DN P KO
K1_ZARZ_ W04
K1 ZARZ_ W06
K1 ZARZ W28
2 Z77-SL.27ZP03BNP BLOK NAUK PRAWNYCH 1 5 oA 45 100 4 4 18 TIZ z DN S
K1_ZARZ_U16
K1 ZARZ_U18
K1 ZARZ K07
1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia 6

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




W082Z2Z-SL0116W Prawo pracy 1 15 50 2 2 0,6 T/IZ Z DN S
W082ZZ-SL0116S Prawo pracy 2 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P S
W0827Z-SL0117W Odpowiedzialno$¢ za produkt 1 15 50 2 2 0,6 T/Z Y4 DN S
W08277-SL0117C Odpowiedzialno$¢ za produkt 2 30 50 2 2 1,2 T/Z Y4 DN P S
W08ZZZ-SL0118W Rynkowa ochrona konsumentow 1 15 50 2 2 0,6 T/IZ Z DN S
W08Z2ZZ-SL0118S Rynkowa ochrona konsumentéw 2 30 50 2 2 12 T/Z z DN P S
Razem 1 6 75 175 7 7 3,0 DN
Razem w semestrze:
L.qczna L.qczna L.qczna chzr}a liczba Liczba punktow
. . liczba liczba liczba punktow ECTS -
Laczna liczba godzin - - , I ECTS zajg¢
godzin godzin punktow zaje¢ DN BU!
ZZU CNPS ECTS
w ¢ | | | p | S
12 17 405 775 30 30 15,8
Semestr 3
Kursy/grupy kurséw obowiazkowe liczba punktéw ECTS 28
Tygodniowa Liczba Liczba 2| soo Kurs/oruna Kurséw
Kod Nazwa kursu/grupy kursow liczba godzin Symbol godzin pkt. ECTS Tgﬂ?& S([:bg grup
Lp. kursu/ (grupe kursow efektu o | arupy zali 0golno- | zw 2
5 o . uczenia si zajec zajec N . o char. .
grupy kursow oznaczy¢ symbolem GK) wlelt]pls ¢ ZZU | CNPS | taczna DJI:I?5 BUL | kursow | czenia u.czelz1 a‘lznaié prakt? rodzaj’
niany nauk
1 W0822Z-SL0119W Matematyka ekonomiczna 2 o o 30 60 2 2 1,0 Tz DN PD
2 W0822Z-SL0119C Matematyka ekonomiczna 1 e 15 60 05 Tz z DN P PD
3 W08ZZZ-SL0016W Podstawy marketingu 2 K1_ZARZ W10 30 75 12 T/IZ E DN K
W08Z2ZZ-SL0016C K1 _ZARZ_Uo4
4 Podstawy marketingu 2 K AR e 30 50 2 2 12 Tz z DN P K
K1 ZARZ K01
5 W08ZZZ-SL0120W Finanse przedsigbiorstwa 2 KIZARZ W 30 75 3 3 12 Tz z DN K
W082ZZ-SL0120C K1 _ZARZ_Uo4
K1_ZARZ_U08
6 Finanse przedsigbiorstwa 2 KA 30 50 2 2 12 TIZ z DN P K
K1_ZARZ_U16
K1 ZARZ K01
- K1_ZARZ_W06
7 W08zzZ-SL0121W Podstawy analizy i modelowanie SIZ 1 K1_ZARZ_W16 15 25 1 1 0,6 T/Z z DN S
K1 ZARZ W28
W08z2Z2Z-SL0121L K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U11
8 Podstawy analizy i modelowanie SIZ 2 Etéﬁg%ﬂig 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P S
K1_ZARZ_U18
K1 ZARZ K05
9 W0827Z7-SL0018W Zarzadzanie produkcja i ustugami 2 K1 ZARZ W13 30 75 3 3 12 T/IZ E DN K

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




W0822Z-SL0018C K1_ZARZ_U0S
K1_ZARZ_U08

10 Zarzadzanie produkcjg i ustugami 1 KRz 15 50 2 2 06 TIZ z DN P K
K1_ZARZ_KO1
K1 ZARZ K07
W08ZZZ-SL0018L K1 ZARZ_U05
K1_ZARZ_U08

1 Zarzadzanie produkcjg i ustugami 1 KZamz e 15 50 2 2 06 TIZ z DN P K
K1_ZARZ_KO1
K1 ZARZ K07
- K1_ZARZ_W06

12 WO08z22-SL0122W Zachowania organizacyjne 2 K1_ZARZ_W09 30 50 2 2 1,2 TIZ d DN K
K1 ZARZ W19
W082ZZ-SL0122C K1 ZARZ_U02
K1_ZARZ_U10

13 Zachowania organizacyjne 2 K1_ZARZ_U15 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P K
K1_ZARZ_U16
K1 ZARZ K01

Razem 11 | 8(3]0]0 330 720 28 28 12,9
Kursy/grupy kurséw wybieralne (np. nazwa specjalnosci) (minimum 60 godzin w semestrze, 2 punktéw ECTS)
Tygodniowa Liczba Liczba corma | Spo Kurs/eruna Kursdw
: ; ; ; rm -
Kod Nazwa kursu/grupy kursow liczba godzin Symbol godzin pkt. ECTS k?Jrst?/ b3 grup
Lp. kursu/ (grupe kursow efektu ) Slno-
kurso znaczy¢ symbolem GK) . uczenia si¢ zaje¢ | zaje¢ | 9rupy zali- g’ Zw. z o char. -
grupy kursow oznaczy¢ symbole wlelllp]s ZzU | CNPS | faczma | TS | DN | kursow | czenia u_czel:1 dzlaklé prakts | rodzaj
niany nau
1 SJO-S10001 Jezyk obcy AL/A2/ B/ B2.1/ CL.1 4 K znns Koo 60 70 2 0 15 T z 0 P KO
Razem oj4]0f0]oO 60 70 2 15

Razem w semestrze:

Laczna Laczna Laczna liczba Laczna liczba Liczba punktow
Laczna liczba godzin liczba godzin liczba godzin punktow punktow ECTS ECTS zajec¢
y44V) CNPS ECTS zaje¢ DN® BU!
w ¢ | p
11 | 12 | 3 0 0 390 790 30 28 14,4

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




Semestr 4

Kursy/grupy kurséw obowigzkowe

liczba punktéw ECTS 16

Kod
Lp. kursu/
grupy kursow

Nazwa kursu/grupy kursow
(grupe kursow
oznaczy¢ symbolem GK)

Tygodniowa
liczba godzin

w|cé|l]pls

Symbol
efektu
uczenia si¢

Liczba
godzin

Liczba
pkt. ECTS

ZZU | CNPS

zajeé

taczna DNS

zajec
BU*

Forma?

kursu/
grupy

kursow

Spo-

s6b3

zali-
czenia

Kurs/grupa kursow

ogolno-
uczel-
4
niany

w. z
dziat.
nauk®

o char.
prakt.’

rodzaj’

1 W0822Z-SL0123W

Logistyka

K1_ZARZ_W09
K1 _ZARZ W14

15 25

1 1

0,6

T/Z

z

DN

K

W082z2Z-SL0123L

Logistyka

K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U08
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K02

15 25

0,6

T/Z

DN

K

3 W082ZZ-SL0124W

Planowanie i modelowanie finansowe

K1_ZARZ_W09
K1 ZARZ Wil

15 25

0,6

T/Z

DN

W082ZZ-SL0124L

Planowanie i modelowanie finansowe

K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01

30 50

12

T/Z

DN

5 W082ZZ-SL0022W

Zarzadzanie jako$cia

K1_ZARZ_W15

30 75

12

T/Z

DN

W0827Z-SL0022P

Zarzadzanie jakoscig

K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U05
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01
K1_ZARZ_K05

15 25

0,6

T/iZ

DN

W0822Z7-5L0022S

Zarzadzanie jakoscig

K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U05
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01
K1_ZARZ_K05

15 25

0,6

T/iZ

DN

W08Z2ZZ-SL0125G

Zarzadzanie marketingowe (GK)

K1_ZARZ_W09
K1_ZARZ_W10
K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U07
K1_ZARZ_U08
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K01
K1_ZARZ_K03

45 50

18

T/Z

DN

P(D)

9 W0827Z-SL0024W

Zarzadzanie projektami

K1_ZARZ_W21

30 75

1,2

T/Z

DN

W08Z27Z7-S1.0024C

10

Zarzadzanie projektami

K1_ZARZ_U08
K1_ZARZ_U09
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K02
K1_ZARZ_K03
K1_ZARZ_K04
K1_ZARZ_K07

15 25

0,6

T/iZ

DN

Razem

225 400

16 16

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




Kursy/grupy kurséw wybieralne (np. nazwa specjalnosci) (minimum 150 godzin w semestrze, 31 punktow ECTS)

Tygodniowa Liczba Liczba 2 . .
Kod Nazwa kursu/grupy kursow I y% dzi Symbol d4zi Kt ECTS Forma SPSS Kurs/grupa kursow
Lp. kursu/ (grupe kursow 1CZDa goazIN | efexty uczenia goazin pKt. _ ';lr’;;l;/ ;‘;”
rupy kursow oznaczy¢ symbolem GK . sie zajec zajeC ) N ogolno- | zw.zdzial] o char. .
grupy ye sy ) wilé|I]p]s ZZU | CNPS | faczna DNG gul | kursow | czenia | uczelniany|  nauk® prakt.® rodzaj
K1_ZARZ_W09
K1_ZARZ_W11
K1_ZARZ_W28
z777- BLOK EKONOMICZNO- K1 ZARZ U04
1 SL4ZZPO1BEF EINANSOWY 1 2 E}éiﬁ?gg 45 100 4 4 18 TiZ Zz DN P S
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_U18
K1_ZARZ K01
W08Z22Z-SL0126W Analiza finansowa wspomagana 1 15 50 2 2 06 Tz 7 DN S
komputerem
W08Z22Z-SL0126L Analiza fllr:ansowa wspomagana 2 30 50 2 2 12 11z 7 DN P s
omputerem
W08z2Z2Z-SL0127W Finanse menadzerskie 1 15 50 2 2 0,6 T/Z Y4 DN S
W08z2722Z-SL0127C Finanse menadzerskie 2 30 50 2 2 1,2 T/Z Y4 DN P S
W082ZZ-SL0128W Finansowanie rozwoju matej firmy 1 15 50 2 2 0,6 T/Z Z DN S
W08272Z-SL0128C Finansowanie rozwoju matej firmy 2 30 50 2 2 1,2 T/Z Y4 DN P S
K1_ZARZ_W25
K1_ZARZ_W28
K1_ZARZ_U04
2 727Z- BLOK INFORMATYCZNO- 1 2 K1_ZARZ_U05 45 75 3 3 18 T/z 7 P S
SL4ZZP02BID DECYZYJINY K1 ZARZ U15 !
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_U18
K1 ZARZ_K05
W08Z2ZZ-SL0129W Efektywne Wyl;?;?;sstiaeme Internetu w 1 15 25 1 1 06 Tz 7 DN S
W08222-SL0129C Efektywne Wyl;c:;?ésstiznle Internetu w 2 30 50 2 2 12 Tz 7 DN P s
W082Z2Z-SL0130W E-biznes 1 15 25 1 1 0,6 T/Z z DN S
W082ZZ-SL0130S E-biznes 2 30 50 2 2 1,2 T/Z Y4 DN P S
W08Z2ZZ-SL0131W Komunikacja mark.etlngowa w 1 15 25 1 1 06 Tz 7 DN s
Internecie
W0822Z-SL0131C Komunikacja mark.etlngowa w 2 30 50 2 2 12 Tz 7 DN p s
Internecie
3 W082ZZ-SL0021Q PRAKTYKA (4 lub 5 semestr) K1 _ZARZ_K08 0 150 5 0 0,0 T Z P K
4 $JO-510002 Jezyk obey B2.2/C1.2 4 A e 60 80 3 0 25 T z o P KO
Razem 2 8 150 405 15 7 6,1
Razem w semestrze:
Laczna Laczna Laczna liczba Laczna liczba Liczba punktow
Laczna liczba godzin liczba godzin | liczba godzin punktow punktow ECTS ECTS zajec¢
ZzZU CNPS ECTS zaje¢ DN® BU!
C | | | p | S
9 16 375 805 31 23 151
— liczba punktow rzypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zaje ymagajacych bezposredniego udziatu li lub innych os6b p dzacych zaje

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)

4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy



Semestr 5

Kursy/grupy kurséw obowigzkowe

liczba punktéow ECTS: 24

Lp.

Kod
kursu/
grupy kursow

Nazwa kursu/grupy kursow
(grupe kursow
oznaczy¢ symbolem GK)

Tygodniowa
liczba godzin

w |¢| ] |p

Symbol
efektu
uczenia si¢

Liczba
godzin

Liczba

pkt. ECTS

ZZU | CNPS

taczna

zajeé
DN®

zajeé
BU!

Forma?

kursu/
grupy

kursow

Spo-

s6b3

zali-
czenia

Kurs/grupa kursow

0goblno-
uczel-
niany*

w. z
dziat.
nauk®

o char.
prakt.®

rodzaj’

W08Z27Z-SL0132W

Badania marketingowe

K1_ZARZ_W10
K1_ZARZ_W16
K1 ZARZ W26

30 50

2

1,2

T/Z

z

DN

K

W08272Z-SL0132P

Badania marketingowe

K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U05
K1_ZARZ_U14
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K06

30 50

1,2

T/Z

DN P

W082ZZ-SL0133W

Metody i narzgdzia podejmowania
decyzji

K1_ZARZ_W25

15 25

0,6

T/Z

DN

W0827Z-SL0133L

Metody i narz¢dzia podejmowania
decyzji

K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U05
K1_ZARZ_U07
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K05

15 50

0,6

TIZ

DN P

W082ZZ-SL0134W

Metody i techniki organizatorskie

K1_ZARZ_W08
K1_ZARZ_W19

15 25

0,6

TIZ

DN

W08Z2ZZ-SL0134C

Metody i techniki organizatorskie

K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U04
K1_ZARZ_U07
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K02
K1_ZARZ_K03

15 25

0,6

T/Z

DN P

W08ZZZ-SL0135W

Zarzadzanie finansami

K1_ZARZ_W11

30 75

12

T/Z

DN

W0827Z7-SL0135C

Zarzadzanie finansami

K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K03
K1 ZARZ K07

15 50

0,6

TIZ

DN P

W0827Z-SL0136W

Zarzadzanie personelem

K1_ZARZ_W12
K1 ZARZ W19

30 50

1,2

TIZ

DN

10

W0827Z-SL0136P

Zarzadzanie personelem

K1_ZARZ_U06
K1_ZARZ_U08
K1_ZARZ_U10
K1_ZARZ_U11
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K04
K1_ZARZ_K05

30 50

1,2

TIZ

DN P

11

WO08ZZZ-SL0136S

Zarzadzanie personelem

K1_ZARZ_U06
K1_ZARZ_U08
K1_ZARZ_U10
K1_ZARZ_U11
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K04
K1_ZARZ_K05

15 25

0,6

T/Z

DN P

12

W08Z7Z-SL0137W

Zarzadzanie procesami

K1_ZARZ_W09
K1_ZARZ_W16

30 75

1,2

T/Z

DN

13

W082Z7Z-SL0137C

Zarzadzanie procesami

K1_ZARZ_U07
K1_ZARZ_U09
K1_ZARZ_U11
K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ_K05

15 25

0,6

T/Z

DN P

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym

" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy

11




WO08ZZZ-SL0137L K1_ZARZ_Uo7
K1_ZARZ_U09
14 Zarzadzanie procesami 1 K 15 25 1 1 06 TIZ z DN P K
K1_ZARZ_U16
K1 ZARZ_K05
Razem 10 13241 300 600 24 24 12
Kursy/grupy kurséw wybieralne (np. nazwa specjalnosci) (minimum 90 godzin w semestrze, 5 punktow ECTS)
Tygodniowa Liczba Liczba 2
. Spo- 5
Kod Nazwa kur r . . X Forma Kurs/grupa kurséw
ursu/grupy kursow | jczha godzin | Y™ | godzin pkt. ECTS kursu/ | sob® grp
Lp. kursu/ (grupg kursow efektu uczenia — arupy sali P
5 & . si zaje¢ | 7aJecC N - w. z o char. .
grupy kursow oznaczy¢ symbolem GK) wlé|l|p]s ¢ ZZU | CNPS | taczna DJI\?5 BUL | kursow | czenia u_czel; Pl B rodzaj’
niany
K1_ZARZ_U03
K1_ZARZ_U04
1 W08ZZZ-SL0026S Seminarium dyplomowe 1 K1_ZARZ U14 15 25 1 1 0,6 TiZ z DN P K
K1_ZARZ_U15
K1 ZARZ U16
2 SWEF-S00000 Zajecia sportowe 2 K1_ZARZ_K07 30 30 0 0 0 T Y4 [e] P KO
K1_ZARZ_W28
. BLOK ,,BIZNES 1 JEGO K1_ZARZ_U15
3 277-SL.52ZP01BiU UWARUNKOWANIA” 1 2 ﬁéﬁgégig 45 100 4 4 18 TiZ zZ DN P S
K1 ZARZ_K06
W08Z27Z-SL0138W Rynek pracy i promocja zatrudnienia 1 15 50 2 2 0,6 T/Z Z DN S
W08277-SL0138C Rynek pracy i promocja zatrudnienia 2 30 50 2 2 1,2 T/Z Z DN P S
W08Z2ZZ-SL0139W Zarza,d;ar}le 1nf9rmaqq w 1 15 50 2 2 06 Tz 7 DN
przedsigbiorstwie
W0822Z-SL0139C Zarza,d;ar}le 1nf9rmaqq w 2 30 50 2 2 12 11z 7 DN P s
przedsigbiorstwie
W0822Z7-5L0140C Uwargnk(_)_wama biznesu i rozwoj 1 15 50 2 2 06 T/Z z DN s
organizacji
W0822Z-SL0140P Uwargnk(_)_wama biznesu i rozwdj 2 30 50 2 2 12 11z z DN p s
organizacji
W08277-SL0141W Projektowanie matego biznesu 1 15 50 2 2 0,6 T/IZ Z DN S
W08Z2ZZ-SL0141P Projektowanie malego biznesu 2 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P S
W08Z2ZZ-SL0142W Przedsigbiorczo$¢ - podejmowanie, 1
wdrazanie i prowadzenie dziatalnosci 15 50 2 2 0,6 T/Z z DN S
gospodarczej
W08ZZZ-SL0142P Przedsigbiorczo$¢ - podejmowanie, 2
wdrazanie i prowadzenie dzialalno$ci 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P S
gospodarczej
W0827Z7-SL0143W Ekologiczny menedzer 1 15 50 2 2 0,6 T/IZ Z DN S
W08Z2ZZ-SL0143P Ekologiczny menedzer 2 30 50 2 2 1,2 T/Z z DN P S
W082ZZ-SL0144W Ubezp!ec?ema w zarzadzaniu 1 15 50 2 2 06 Tz 7 DN s
przedsigbiorstwem
W0827Z-SL0144S Ubezpiecgenia w zarzadzaniu 2 30 50 2 2 12 Tz 7 DN p s
przedsigbiorstwem
Razem 1 5 90 155 5 5 24
1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia 12

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)

4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy



Razem w semestrze:

Laczna Laczna Laczna Laczna liczba . .
. . liczba liczba liczba punktow ECTS Liczbap unkt(,)w
Laczna liczba godzin - - , I ECTS zajg¢
godzin godzin punktow zaje¢ DN BU!
y44V) CNPS ECTS
w ¢ | | | p | S
11 15 390 755 29 29 14,4
Semestr 6
Kursy/grupy kurséw obowigzkowe liczba punktéow ECTS 5
Tygodniowa Liczba Liczba 2 - .
Kod Nazwa kursu/grupy kursow I ygb 4z Symbol dzi kt. ECTS Forma 5953 Kurs/grupa kursow
Lp. kursu/ (grupe kursow ICzba goazin efektu godzin pKtL. _ I;‘:L;L;// i‘;”
5 5 . ia si zajec zajec N ogdlno- .z dzial. | o char. .
grupy kurséw oznaczy¢ symbolem GK) wl¢|l|p]|s| uezemas ZZU | CNPS | taczna DJI\<1?5 UL | kursow | czenia uczgl-niany“ anazukZ; o s rodzaj’
W08ZZZ-SL0145G K1_ZARZ_W25
K1_ZARZ_W27
1 Systemy informatyczne zarzadzania 2 1 1 ﬁéﬁg%ﬂg‘; 60 75 3 3 2.4 Tz z DN P(2) K
(GK) K1_ZARZ_U15
K1_ZARZ_U16
K1_ZARZ K06
W0827Z-SL0033L K1_ZARZ_W16
K1_ZARZ_W25
2 Trening kierowniczy 2 E}-%ﬁg%—ﬂgg 30 50 2 2 12 TIZ pA DN P K
K1_ZARZ_U15
K1 ZARZ U16
Razem 2 10[3[0]1 90 125 5 5 3,6

Kursy/grupy kurséw wybieralne (np. nazwa specjalnosci)

minimum 135 godzin w semestrze, 25 punktéw ECTS)

Tygodniowa Liczba Liczba 2
. Spo- <
K zwa kur kur ; . - Forma Kurs/grupa kurséow
od Nazwa kursu/grupy kurséw | [jc7ha godzin |  Symbol godzin pkt. ECTS syl | sob3 grup
Lp. kursu/ (grupe kursow efektu 6 grupy zali ogolno w. z
. . ia si jeé zajec - - ' .
grupy kursow oznaczy¢ symbolem GK) w|¢|]|p]|s | Uezemasie | 77y | CNPS faczn ZSJ,SS ver kursow | czenia | uczel dziat. Orgrlﬁ_re' rodzaj’
a BU niany* nauk® P
BLOK ,,WARSZTATY 'éll:zzl;\-\izz__\glzg
1 | zzz-sLezzPoiwp PROJEKTOWE> 2 Ko ARz 01 30 125 5 5 12 Tz z DN P s
K1 ZARZ_KO05
W08Z2ZZ-SL0089P Grupy kapitalowe-istota, specyfika i
praktyka funkcjonowania 2 0 125 5 5 12 Tz z PN P S
W08Z2ZZ-SL0092P Przyczynowo-skutkowa diagnostyka 2 30 125 5 5 1,2 Tz 7 DN P s
finansowa przedsigbiorstwa
W08Z22Z-SL0086P Analiza strategii marketingowych w 2 20 125 5 5 1,2 Tz DN P s
Internecie i mediach cyfrowych
W08Z2ZZ-SL0088P Elementy rachunkowo$ci menedzerskiej 2 30 125 5 5 1,2 TiZ DN P S
W08Z2ZZ-SL0090P Monitorowanie kondycji finansowej w 125 1,2
przedsigbiorstwie 2 30 5 5 Tz DN P S
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2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)
4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O
SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy




W0822Z-SL0087P Diagnoza przc-ds1gb}orstwa ppd katem 2 20 125 5 5 1,2 Tz z DN P S
wdrazania mnowacj1
W08Z22ZZ-SL0095P Zarzadzanie procesem innowacyjnym w 2 30 125 5 5 1,2 Tz z DN P s
przedsigbiorstwie
W08Z22Z-SL0155P Analiza i prOJ'ekt'owame u;ytkowych 2 30 125 5 5 1,2 Tz z DN P s
systemow interakcyjnych
W0827Z-SL0156P Analiza, ocena i reengineering procesow 2 30 125 5 5 1,2 Tz z DN P s
logistycznych
W08ZZZ-SL0157P D_|agnostylfa ergonomiczna i 2 20 125 5 5 1,2 Tz 7 DN p S
projektowanie stanowiska pracy
W08z2ZZ-SL0158P Doskonalenie ;;flf:)eél:i(;w zarzadzania 2 20 125 5 5 1,2 T/Z 7 DN P S
W08Z2ZZ-SL0159P Doskonalenie fangl per§0nalnej w 2 20 125 5 5 1,2 T/Z 7 DN P S
przedsiebiorstwie
W0822Z-SL0160P Doskonalenie systemow lnformacyjnych 2 30 125 5 5 12 Tz 7 DN P s
organizacji
W0822Z-SL0161P Ekonomlczne gwarunkowanla rozwoju 2 30 125 5 5 1,2 Tz 7 DN P S
przedsigbiorstw na rynku UE
W08272Z-SL0162P Modele biznesowe przedsigbiorstwa 2 30 125 5 5 1,2 T/IZ Y4 DN P S
W082Z2Z-SL0163P Zarzadzanie kryzysowe 2 30 125 5 5 1,2 T/Z Y4 DN P S
W08Z2ZZ-SL0164P Zastosowanie psychologii w zarzadzaniu 2 30 125 5 5 1,2 T/IZ Y4 DN P S
K1_ZARZ_W22
Yv4 BLOK ,,NOWOCZESNE K PARg ss
- » K1_ZARZ_U15
SL6ZZP02NZO ZARZADZANIE ORGANIZACJA” ﬁéig%tﬁg 4 100 4 4 18 Tz z DN P S
K1 ZARZ_K05
W08Z2Z2Z-SL0147W Projektowanie innowacji 15 50 2 2 0,6 T/Z Y4 DN S
W08Z272Z-SL0147P Projektowanie innowacji 2 30 50 2 2 1,2 T/iZ Y4 DN P S
W08ZZZ-SL0148W Rozwigzywanie problemow 15 50 2 2 06 Tz z DN S
menedzerskich '
W0827Z7-S1.0148C Rozww,zywar'ne prpblemow 20 50 2 2 12 Tz z DN P S
menedzerskich
W08ZZZ-SL0149W Zarzadzanie zmiang i oporem 15 50 2 2 0,6 T/Z z DN S
W082ZZ-SL0149P Zarzadzanie zmiang i oporem 2 30 50 2 2 1,2 T/IZ z DN P S
WO08ZZZ-SL0150W | Metody i techniki zarzadzania projektami 15 50 2 2 0,6 T/Z z DN S
W08ZZZ-SL0150P Metody i techniki zarzadzania projektami 2 30 50 2 2 1,2 TIZ z DN P S
W08ZZZ-SL0151W Lean start-up 15 50 2 2 0,6 T/IZ Z DN S
WO08ZZZ-SL0151P Lean start-up 2 30 50 2 2 1,2 T/IZ z DN P S
W08ZZZ-SL0152W Zarzadzanie zespotem pracowniczym 15 50 2 2 0,6 T/Z z DN S
WO08ZZZ-SL0152S Zarzadzanie zespotem pracowniczym 30 50 2 2 1,2 TIZ z DN p S
WO08ZZZ-SL0153W | Zarzadzanie projektami Informatycznymi 15 50 2 2 0,6 T/Z z DN S
WO08ZZZ-SL0153L Zarzadzanie projektami Informatycznymi 30 50 2 2 1,2 T/IZ z DN P S
W08Z2ZZ-SL0154W Zarzadzanie 1ntehge_ntnym miastem 15 50 2 2 06 Tz 7 DN s
(smart city)
W08ZZZ-SL0154P Zarzadzanie mtehgeptnym miastem 2 20 50 2 2 12 Tz z DN P S
(smart city)
SWEFE-S00000 Zajecia sportowe K1_ZARZ K07 30 30 0 0 0 T y4 P KO
K1 _ZARZ_Ul4
W08ZZZ-SL0146D Praca dyplomowa 2 K1_ZARZ_U15 30 400 16 16 8,0 T/Z z DN P K
K1 ZARZ U16
Razem 135 655 25 25 11
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4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
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Razem w semestrze:

Laczna taczna Laczna liczba Laczna liczba Liczba punktow
Laczna liczba godzin liczba godzin liczba godzin punktow punktéw ECTS ECTS zajg¢
ZZU CNPS ECTS zaje¢ DN® BU!
¢ | | | p | s
3 11 225 780 30 30 14,6

2. Zestaw egzaminoéw w ukladzie semestralnym

Kod kursu/grupy kurséw Nazwy kurséw/ grup kurséw konczacych si¢ egzaminem Semestr
W132ZZ-SL0001G Matematyka (GK) 1
W08Z22Z-SL0100W Mikroekonomia 1
W0822Z-SL0101W Podstawy zarzadzania 1
W08Z2Z2Z-SL0006W Makroekonomia 2
W08Z2ZZ-SL0106W Statystyka opisowa 2
W08Z2ZZ-SL0016W Podstawy marketingu 3
W082Z2Z-SL0018W Zarzadzanie produkcja i ustugami 3
W082Z2Z-SL0022W Zarzadzanie jakoScia 4
W082Z2Z-SL0024W Zarzadzanie projektami 4
W08272Z-SL0135W Zarzadzanie finansami 5
W08272Z-SL0137W Zarzadzanie procesami 5

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia

2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)

4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN
6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
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3. Liczby dopuszczalnego deficytu punktow ECTS po poszczegdlnych semestrach

Semestr Dopuszczalny
deficyt punktéow ECTS
po semestrze
13
17
12
11
6
0

OO~ WIN|F-

Opinia wlasciwego organu Samorzadu Studenckiego

Data Imig, nazwisko i podpis przedstawiciela studentow

Data Podpis Dziekana Wydzialu

1BU - liczba punktéw ECTS przypisanych zajeciom wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli lub innych oséb prowadzacych zajecia
2Tradycyjna— T, zdalna— Z

SEgzamin — E, zaliczenie na oceng — Z. W grupie kurséw po literze E lub Z wpisaé w nawiasie forme kursu koncowego (w, ¢, 1, p, s)

4Kurs/ grupa kurséw Ogodlnouczelniany — O

SKurs/ grupa kursdw zwigzany/-na z prowadzong dzialalno$cig naukowg — DN

6 Kurs / grupa kurséw o charakterze praktycznym — P. W grupie kurséw w nawiasie wpisa¢ liczbe punktow ECTS dla kursow o charakterze praktycznym
" KO - ksztalcenia ogdlnego, PD — podstawowy, K — kierunkowy, S — specjalno$ciowy
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