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SZCZEGÓŁOWE KRYTERIÓW WYSTAWIANIA CZĄSTKOWYCH OCEN 

POZYTYWNYCH DOTYCZĄCYCH DZIAŁALNOŚCI NAUKOWEJ 

NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO, REPREZENTUJĄCEGO DYSCYPLINĘ 

NAUKOWĄ NIEPODLEGAJĄCĄ EWALUACJI 

 

Warunkiem uzyskania przez pracownika cząstkowej ocen pozytywnej za działalność naukową 

niepodlegającą ewaluacji jest spełnienie wymagań określonych w Regulaminie oceny 

okresowej nauczycieli akademickich Politechniki Wrocławskiej (ZW 75/2022). 

Cząstkową ocenę dostateczną za działalność naukową niepodlegającą ewaluacji otrzymuje 

pracownik zatrudniony w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych, na 

stanowisku asystenta, adiunkta, profesora uczelni lub profesora, który spełnił minimalne 

wymagania odnośnie oceny pozytywnej za działalność naukową, o których mowa w 

Regulaminie oceny okresowej nauczycieli akademickich Politechniki Wrocławskiej. 

 

Zasady ustalania oceny cząstkowej za działalność naukową niepodlegającą ewaluacji 

nauczycieli akademickich w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych  

i badawczych  

zatrudnionych na stanowisku asystenta 

Cząstkową ocenę dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się jedną z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę bardzo dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,5. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się jedną z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę wyróżniającą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 40% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 
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wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz brał czynny udział w przynajmniej jednej konferencji, wykazanej w punkcie B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego; 

• oraz wykazał się aktywnością w zakresie pozyskiwania środków finansowych na 

projekty badawcze, kierowania projektami badawczymi i udziału w realizacji 

projektów badawczych, wykazanymi w punkcie B.6. Ankiety Oceny Nauczyciela 

Akademickiego.  

 

Zasady ustalania oceny cząstkowej za działalność naukową niepodlegającą ewaluacji 

nauczycieli akademickich w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych  

i badawczych  

zatrudnionych na stanowisku adiunkta 

Cząstkową ocenę dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się jedną z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę bardzo dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 2,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się jedną z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę wyróżniającą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 40% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz brał czynny udział w przynajmniej dwóch konferencjach, wykazanych w punkcie 

B.9. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego; 

• oraz wykazał się aktywnością w zakresie pozyskiwania środków finansowych na 

projekty badawcze, kierowania projektami badawczymi i udziału w realizacji 
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projektów badawczych, wykazanymi w punkcie B.6. Ankiety Oceny Nauczyciela 

Akademickiego.  

 

Zasady ustalania oceny cząstkowej za działalność naukową niepodlegającą ewaluacji 

nauczycieli akademickich w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych  

i badawczych  

zatrudnionych na stanowisku profesora lub profesora uczelni 

Cząstkową ocenę dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się jedną z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę bardzo dobrą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 2,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 30% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz wykazał się dwoma z aktywności wymienionych w punktach od B.4. do B.9. 

Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego. 

Cząstkową ocenę wyróżniającą otrzymuje pracownik: 

• dla którego w czteroletnim okresie oceny, suma udziałów autorskich w publikacjach i 

przyznanych patentach, których nauczyciel akademicki był współautorem, wynosi co 

najmniej 1,0. Przy czym udziały autorskie uwzględnianie będą wyłącznie wtedy, gdy 

całkowita wartość punktowa danej publikacji jest większa od 40% maksymalnej 

wartości punktowej ustalonej dla publikacji, w odpowiednim wykazie czasopism lub 

wydawnictw sporządzonym przez ministra właściwego do spraw szkolnictwa 

wyższego i nauki; 

• oraz brał czynny udział w przynajmniej dwóch konferencjach, wykazanych w punkcie 

B.9. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego; 

• oraz wykazał się aktywnością w zakresie pozyskiwania środków finansowych na 

projekty badawcze oraz kierowania projektami badawczymi, wykazanymi w punkcie 

B.6. Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego.  

 

W przypadku oceny cząstkowej dobrej, bardzo dobrej oraz wyróżniającej jednostkowy 

udział autorski w publikacjach i patentach obliczany jest na podstawie publikacji lub patentu 

udokumentowanego w systemie DONA i afiliowanego na Politechnice Wrocławskiej.  


