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Zat. nr 2 do ZW 33/2012

Zat. nr 2. do Programu ksztatcenia
PROGRAM STUDIOW - Inzynieria Systeméw

1. Opis

Liczba semestrow: 3 Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: 90

Wymagania wstepne (w szczegdlnosci w przypadku studiow Il Po ukoriczeniu studiow absolwent uzyskuje
stopnia): tytut zawodowy: magistra inzyniera
Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia drugiego

. ] L i . : " | kwalifikacje 4/ Il * stopnia
stopnia na kierunku inzynieria systeméw musi posiadac¢




kwalifikacje pierwszego stopnia w obszarze nauk
technicznych oraz kompetencje (K) niezbedne do
kontynuowania ksztatcenia na studiach drugiego stopnia na
tym kierunku, a w szczegolnosci:

K1. Wiedze z zakresu matematyki i fizyki umoZzliwiajgcag
formutowanie i  rozwigzywanie  prostych  zadan
projektowych oraz rozumienie podstaw fizycznych
Zjawisk zachodzgcych w systemach, odpowiadajgcych
zakresowi ukonczonych studiéow 1. stopnia.

Wiedze <z zakresu grafiki inzynierskiej oraz
projektowania inzynierskiego obejmujgca:
symboliczng reprezentacje obiektéw i ich geometrie oraz
stereometrie, podstawy systemow technicznych i
sposoby ich tgczenia dla realizacji przyjetego celu, a
takze umiejetnosci umozliwiajgce: graficzne
przedstawianie komunikatow, czytanie dokumentacji
technicznej, wymiarowanie obiektow trojwymiarowych
oraz projektowanie systemow technicznych.

K2.

Sylwetka absolwenta, mozliwosci zatrudnienia:

Absolwent posiada zaawansowang wiedze i umiejetnosci niezbedne do
formutowania elementarnych probleméw oraz samodzielnego poszukiwania
sposobow ich rozwigzywania w zakresie przede wszystkim projektowania
oraz uruchamiania innowacyjnych, ztozonych procesow wytwarzania,
proceséw usfugowych oraz systemow wspomagajgcych podejmowanie
decyzji. Ma umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sie narzedziami
podejmowania decyzji, rowniez w warunkach niepetnej lub nieprecyzyjnej
informacii.

Absolwent jest przygotowany do: kierowania zespoftami w podmiotach
gospodarczych, zespofach projektowych oraz do pracy naukowo-badawczej
w instytucjach naukowych oraz o$rodkach badawczo-rozwojowych réznych
dyscyplin badawczych i branz.

Absolwent ma wyksztatcone nawyki ustawicznego ksztatcenia i jest
przygotowany do podjecia studiow trzeciego stopnia (doktoranckich).




KS.

K4.

KS.

K6.

Podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania,
marketingu i ochrony wfasnosci przemysfowej
dotyczgcg: zasad dziatania przedsiebiorstwa, obszarow
Jjego funkcjonowania oraz czynnikow wptywajgcych na
jego funkcjonowanie; procesu zarzgdzania;
podstawowych poje¢ | zasad z zakresu ochrony
wtasno$ci przemystowej i prawa autorskiego oraz
podstawowych poje¢, prawidfowosci i problemow
marketingu, a takze umiejetnoSci wykorzystania
odpowiednich metod i technik do opisu, analizy i
interpretacji  zjawisk i proceséw zachodzgcych w
przedsiebiorstwie,  stosowania zasad planowania
marketingowego w realizacji przedsiewzie¢ oraz opisu
podstawowych procesow innowacyjnych zachodzgcych
W organizacji.

Wiedze i umiejetnosci w zakresie podstaw inzynierii
systemow obejmujgce zagadnienia analizy danych
pomiarowych i symulacji komputerowej, optymalizaciji
oraz podejmowania decyzji.

UmiejetnoSci z zakresu podstaw informatyki w zakresie
postugiwania  sie  podstawowymi  technologiami
informacyjnymi, implementacji prostych algorytméw oraz
projektowania i implementacji elementarnych baz
danych.

Wiedze specjalistyczng z zakresu wybranego typu

systemu, zgodnego z kierunkiem ukonczonych
studioéw 1. stopnia w tym dotyczgcg kierunkéw rozwoju,
zasad bezpieczenstwa i cyklu zycia urzadzen i systemow
oraz umigejetnosci umoZzliwiajgce projektowanie i analize
dziafania elementarnych przypadkow takich systemow.

Mozliwosé kontynuacji studiow:studia Il stopnia




technicznej i organizacyjnej, dotyczgcej ztozonych

Wskazanie zwigzku z misjq Uczelni i strategiq jej rozwoju:

Inzynieria systemow jest nowatorskim w skali kraju
kierunkiem studiow, ksztatcgcym inzynierow
przygotowanych do prowadzenia innowacyjnej dziatalno$ci

systemow o réznej naturze.

1.

2.

Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia:

nauki techniczne: informatyka, automatyka i robotyka.

Zwiezla analiza zgodnosci zakladanych efektéw ksztalcenia z potrzebami rynku pracy

Ksztatcenie na kierunku ,Inzynieria systemow” doprowadzi do likwidacji luki edukacyjnej, ktorg spowodowato wgsko specjalistyczne

ksztafcenie inzynierow w obrebie wyspecjalizowanych technologii, bez umiejetnosci pracy w interdyscyplinarnych zespotach. Jest to tez
powodem kfopotéw w projektowaniu i realizacji proceséw innowacyjnych, w ktérych nalezy projektowac proces od fazy laboratoryjnej,
przez poftechniczng i techniczng, az do dystrybucji i marketingu. Brak takiego kompleksowego podejScia w ksztatceniu i badaniach
powoduje, ze wiele opracowann naukowych, rozwojowych i patentoéw nie jest wdrazanych w praktyce gospodarczej. Przyktadowo, na
Dolnym Slgsku, na blisko 50 technologii, ktérych koncepcje opracowano w ostatnich latach, w fazie prac wdrozeniowych znajdujg sie
tylko dwie. Spowodowane jest to m.in. brakiem specjalistow posiadajgcych umiejetno$c¢ projektowania i prowadzenia catego procesu
innowacyjnego. Doswiadczenia praktyki gospodarczej krajow wysoko rozwinietych wskazujg na konieczno$¢ organizacji cafej
infrastruktury zwigzanej z prowadzeniem proceséw innowacyjnych, w tym wyspecjalizowanych przedsiebiorstw projektujgcych procesy
innowacyjne i nadzorujgce ich realizacje. Powstanie takich przedsiebiorstw wymaga dostarczenia na rynek odpowiednich specjalistow,
potrafigcych tgczy¢ w ramach jednego projektu wiele réznych kompetencji i technologii, z ktérych skfadajg sie wspofczesne linie
produkcyjne i ustugowe.

Ksztatcenie na kierunku ,Inzynieria systemow” powinno wyraznie poprawic przedsiebiorczoSc i innowacyjnoSc w skali kraju i regionu.
Zaréwno gospodarka Polski, jak i Dolnego Slgska, nie cieszy sie wielkg innowacyjno$cig proceséw produkciji i ustug, nalezy ja wiec
stymulowac juz na etapie ksztatcenia specjalistow.




3. Lista modulow ksztalcenia:

4.1. Lista modutéw obowigzkowych:

4.1.1 Lista modutow ksztatcenia ogdlnego

4.1.1.1 Modut Przedmioty z obszaru nauk spotecznych — nauki o zarzqdzaniu

Tygodniowa Liczba Liczba ,
cod A Kurs/grupa kurséw
© liczba godzin goazin pkt. ECTS | S’,’c’;
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe kursow Symbol kierunk. orma s6b
kursu/ kursu/
L.p. efektu ksztat- i o
. : grupy zall- . harakt.
arupy oznaczy¢ symbolem GK) cenia -y Cret ogdlno- | chara 6 7
kurséw wic| I |pl|s 77U CNPS taczna B czenia uczel; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
1 | PRZ 1 K2_INS_WO06
Prawo Unii Europejskiej 15 50 2 1,6 T Z PD Ob
1170W
2 PRZ 1 K2_INS_W06
Prawo Unii Europejskiej 15 40 2 1,6 T Z PD Ob
1170C
Razem 11 30 90 4 3,2




Razem dla modutéw ksztatcenia ogdlnego

taczna taczna taczna
liczba liczba liczba Liczba punktéw
taczna liczba godzin dzi dzi
godzin 80GZIN | sunktéw | ECTS zaje¢ BK*
77U CNPS ECTS
w ¢ p s
1 1 30 90 4 3,2
4.1.2 Lista modutdéw z zakresu nauk podstawowych
4.1.2.1 Modut Matematyka
Kod Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe kurséw | Tygodniowa | symbol kierunk. Liczba Liczba forma? | spo-
L.p. efektu ksztat- i s/ | sob? Kurs/grupa kurséw
kursu/ oznaczy¢ symbolem GK) liczba godzin cenia godzin pkt. ECTS gt:s:y




grupy kursow zali- o
Kurséw aiee . ogélno- charakt.
wl |l ]|p]|s ZZU CNPS taczna BKl czenia uczeI;1 prakty- rodzaj6 t\/p7
niany
5
cznym
1. INZ K2_INS_WO03
Teoria i praktyka prognozowania 2 30 80 3 2,4 T E (0] PD Ob
4170W K2_INS_U09
2. INZ K2_INS_WO03
Teoria i praktyka prognozowania 2 30 70 2 1,6 T Z (0] P(2) PD Ob
4170P K2_INS_U09
Razem 2 2 60 150 5 4 2
4.1.2.2 Modut Fizyka
Tygodniowa Liczba Liczba ,
Kod odzin “oo. Kurs/grupa kursow
liczba godzin g pkt. ECTS N
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe kursow Symbol kierunk. Forma séb
kursu/ kursu/
L.p. efektu ksztat- i o
P : grupy zall- . charakt.
grupy oznaczy¢ symbolem GK) cenia -y cursdw ogélno- . ]
Kurséw wilc¢|l]|p]s zZZU CNPS faczna Bk czenia UCZE'; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
1. FzP Fizyka systemow ztozonych K2_INS_U17
1 15 30 1 0,8 T E 0 PD Ob
8008W K2_INS_U18
2. FzP Fizyka systemdw ztozonych 1| K2_INS_u17 15 30 1 0,8 T z (0] PD Ob




8008S K2_INS_U18
Razem 1 1 30 60 1,6
Razem dla modutéw z zakresu nauk podstawowych:
taczna
taczna taczna
. . liczba liczba liczba Liczba punktéw
taczna liczba godzin dzi dzi
godzin 800ZIN | unktéw | ECTS zajec BK!
77U CNPS ECTS
w ¢ p s
3 2 1 90 210 7 5,6
4.1.3 Lista modutéw kierunkowych
4.1.3.1 Modut Przedmioty obowigzkowe kierunkowe
. . 2 s
Lp. Kod Nazwa kursu/grupy kurséw Tygodniowa Symbol kierunk. Liczba Liczba Fkorma/ Spo- Kurs/grupa kursow
ursu,




kursu/ (grupe kurséw liczba godzin efektu ksztat-cenia godzin pkt. ECTS | &rwpy | seb’
kurséw
grupy oznaczy¢ symbolem GK) zali- o
kursow ogélno- charakt.
| taczn zajgc czenia uczel- 6 7
¢ p y24V] CNPS a BKl “ prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
EKZ Modelowanie K2_INS_W07
. 30 90 3 2,4 T E K Ob
1193W makroekonomiczne K2_INS_U12
EKZ Modelowanie K2_INS_W07
kroek . 2 30 60 2 1,6 T Z K Ob
1193C makroekonomiczne K2_INS_U12
K2_INS_WO05
INZ .
Informatyczne narzedzia w
S , 2 K2_INS_U06 30 90 3 1,5 Z P(3) K Ob
41671 inzynierii systemow
K2_INS_U19
K2_INS_Wo01
K2_INS_W07
K2_INS_WO08
INZ L
Wybrane problemy inzynierii
i K2_INS_W10 15 60 3 2,4 Z
4168W systemow
K2_INS_U06
K2_INS_U11
K2_INS_U19

10




INZ

4168S

Wybrane problemy inzynierii
systemow

K2_INS_W01
K2_INS_W07
K2_INS_WO08
K2_INS_W10
K2_INS_U06
K2_INS_U11

K2_INS_U19

30

90

1,6

INZ

4169W

Modele i analiza systeméw

K2_INS_W01
K2_INS_WO5
K2_INS_WO08
K2_INS_U09
K2_INS_U12

K2_INS_U18

30

90

1,8

Ob

INZ

4169C

Modele i analiza systemow

K2_INS_W01
K2_INS_WO5
K2_INS_W08
K2_INS_U09

K2_INS_U12

15

60

0,6

11




K2_INS_U18

INZ

4160L

Modele i analiza systemow

K2_INS_W01
K2_INS_WO5
K2_INS_WO08
K2_INS_U09
K2_INS_U12

K2_INS_U18

30

60

1,2

P(2)

Ob

INZ

4171W

Zaawansowane metody
podejmowania decyzji

K2_INS_W02
K2_INS_WO08
K2_INS_U07
K2_INS_U08

K2_INS_U11

30

90

1,8

Ob

10

INZ

4171L

Zaawansowane metody
podejmowania decyzji

K2_INS_W02
K2_INS_WO08
K2_INS_U07
K2_INS_U08

K2_INS_U11

15

90

1,2

P(2)

Ob

11

INZ

Zaawansowane metody
podejmowania decyzji

K2_INS_W02

30

60

0,6

P(1)

Ob

12




4171pP

K2_INS_WO08
K2_INS_U07
K2_INS_U08

K2_INS_U11

12

INZ

4172W

Modele matematyczne
proceséw, podobiestwo i
zmiana skali

K2_INS_W01
K2_INS_W03
K2_INS_W04
K2_INS_U06

K2_INS_U10

15

30

0,8

Ob

13

INZ

4172pP

Modele matematyczne
proceséw, podobienstwo i
zmiana skali

K2_INS_W01
K2_INS_W03
K2_INS_WO04
K2_INS_U06

K2_INS_U10

30

30

0,8

P(1)

Ob

14

INZ

1804S

Seminarium dyplomowe

K2_INS_W12
K2_INS_U02
K2_INS_U03

K2_INS_U05

15

60

Ob

13




K2_INS_KO5

Razem

345

960

27

19,3

Razem (dla modutéw kierunkowych):

taczna taczna taczna
' . liczba liczba liczba Liczba punktow
taczna liczba godzin dai dai
godzin godzin punktéw ECTS zajec BK"
77U CNPS ECTS
w ¢ p s
9 3 5 4 4 345 960 27 19,3

4.2 Lista modutéw wybieralnych

4.2.1 Lista modutow ksztatcenia ogdlnego

14




4.2.1.1 Modut Jezyki obce (min. 3 pkt ECTS):

Tygodniowa Liczba Liczba ’
cod da Kurs/grupa kurséow
(o] . . Spo-
liczba godzin godzin pkt. ECTS Forma? ?03
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe kurséw Symbol orma sob
kursu/ ) kursu/
L.p. kierunk. efektu i o
oznaczy¢ symbolem GK) ksztat-cenia srupy zal- ogélno- charakt.
grupy zajec kursow | B 7
kurséw w|c¢| |l |p]s 77U CNPS taczna B czenia u.cze; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
K2_INS_U01
1. Jezyk angielski-poziom B2+ 1 K2_INS_U03 15 30 1 0,5 T z 0] KO W
K2_INS_U04
2. Jezyk obcy-poziom Al 3 K2_INS_U04 45 60 2 1 T z o) KO W
Razem 4 60 90 3 1,5

4.2.1.2 Modut Zajecia sportowe - min. 1 pkt ECTS

15




Tygodniowa Liczba Liczba ’
Kod dzi Kurs/grupa kurséow
° liczba godzin goazin pkt. ECTS . |
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe kurséw Symbol Forma sob
Lp kursu/ ¥ kierunkowego kursu/ o
-p. fekt i-
oznaczy¢ symbolem GK) etektu grupy | zali ogélno- | charakt.
grupy ] ksztatcenia taczn | zaje¢ | kursow 6 ;
kurséw wiclllp v CNPS a Kt czenia uczel; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
1 Zajecia sportowe 1 15 15 1 0.5 T Z (0] KO w
K2_INS_K04
Razem 1 15 15 1 0,5
4.2.1.3 Modut: Blok wybieralny — przedmioty z obszaru nauk humanistycznych - 15 godzin w semestrze, 2 punkty ECTS — wybér jednego
przedmiotu
Tygodniowa Liczba Liczba ,
Kod dzi Kurs/grupa kurséw
° . liczba godzin godzin pkt. ECTS . | P
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe . Forma sob
kursu/ KUrsow Symbol kierunk. ‘
L.p. efektu ursu/ _ o
) ksztatcenia grupy zali- ogélno- charakt.
grupy oznaczy¢ symbolem GK) zajeé kurséw 6 5
kurséw w I p|s zzu CNPS taczna Bt czenia uczeI;l prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
PSz K2_INS_WO09
1. Rozwigzywanie konfliktow 15 60 2 1 T z K w
1170C K2_INS_K03

16




PSZ116
9C

Psychologiczne
managera

kompetencje

K2_INS_WO09

K2_INS_K03

15

60

Razem

15

60

Razem dla modutdéw ksztatcenia ogdlnego:

4.2.2 Lista modutéw kierunkowych

taczna taczna taczna

. . liczba liczba liczba Liczba punktéw
taczna liczba godzin dzin dzin

godzl godzl punktéw | ECTS zajec BK®

Y24V CNPS ECTS

w ¢ p s
6 90 165 5
4.2.2.1 Modut: Praca dyplomowa - min. 18 pkt ECTS

17




Tygodniowa Liczba Liczba ’
cod dai S Kurs/grupa kurséow
o : : goazin po-
Nazwa kursu/grupy kurséw liczba godzin pkt. ECTS Forma’ s6b>
L kursu/ (grupe kurséw Symbol kierunk. kursu/ o
P efektu ksztatcenia grupy zali- . charakt.
grupy oznaczy¢ symbolem GK) zajeé kurséw ogdlno- 6 .
kurséw é | p ZZU CNPS taczna BKl czenia uczel; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
K2_INS_U01
K2_INS_U02
K2_INS_U03
K2_INS_U05
INZ
1. Praca dyplomowa | 2 K2_INS_U14 30 60 2 1 T z P(2) K Ob
4174pP
K2_INS_U15
K2_INS_U16
K2_INS_KO01
K2_INS_K02
INZ K2_INS_W12
4179D K2_INS_u01
2 Praca dyplomowa Il 10 K2_INS_U02 135 | 480 16 8 T Z P(16) K w
K2_INS_U03
K2_INS_UO05

18




K2_INS_U14
K2_INS_U15
K2_INS_U16
K2_INS_KO01
K2_INS_KO02

K2_INS_KO5

Razem

12

165 | 540

18 9

18

4.2.2.2 Modut: Blok wybieralny | minimum 45 godzin w semestrze, 6 punktéw ECTS — wybor jednego przedmiotu

L.p.

Kod
kursu/

grupy
kursow

Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe
kurséw

oznaczy¢ symbolem GK)

Tygodniowa

liczba godzin

Symbol kierunk.
efektu
ksztatcenia

Liczba Liczba
godzin pkt. ECTS
CNPS | ajec
77U NP aczna BKl

2
Forma

kursu/

grupy
kurséw

Spo-

.3
séb
zali-

czenia

Kurs/grupa kursow

ogolno-
uczel-

.4
niany

o
charakt.

prakty-

5
cznym

6
rodzaj

7
typ

19




K2_INS_U14

INZ Integracja systemu K2_INS_U15
30 90 3,2
4175W K2_INS_U16
K2_INS_U19
K2_INS_U14
INZ Integracja systemu K2_INS_U15
15 60 1,6
4175S K2_INS_U16
K2_INS_U19
7ZMZ K2_INS_U14
Ocena i certyfikacja wyrobow
K2_INS_U15
1599W - =
i systemow 30 90 3,2
K2_INS_U16
K2_INS_U19
ZMZ K2_INS_U14
Ocena i certyfikacja wyrobow
K2_INS_U15
1599P _INS_
i systemow 15 60 1,6 P(2)
K2_INS_U16
K2_INS_U19
Razem 45 150 4,8 2

20




4.2.2.3 Modut: Blok wybieralny Il minimum 60 godzin w semestrze, 8 punktéw ECTS — wybér jednego przedmiotu

Tygodniowa Liczba Liczba ,
cod i S Kurs/grupa kurséow
o . . godzin po-
Nazwa kursu/grupy kurséw (grupe liczba godzin pkt. ECTS Forma’ s6b°
L kursu/ kurséw Symbol kierunk. kursu/ o
-p- efektu ksztatcenia grupy zali- . charakt.
grupy oznaczy¢ symbolem GK) ] sajec | kurséw ogélno- .
kurséw w | ¢ | P 77U CNPS taczna B czenia u.czel; prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym
K2_INS_W02
K2_INS_WO05
K2_INS_uo01
Lo . : K2_INS_uo07
INZ Inzynieria proceséw zarzadzania
1. wiedzg 2 K2_INS_U11 | 30 | 90 3 2,4 z K w

4177W
K2_INS_U15
K2_INS_U19
K2_INS_K01
K2_INS_K02
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INZ

4177L

Inzynieria proceséw zarzadzania
wiedzg

K2_INS_W02
K2_INS_WO5
K2_INS_U01
K2_INS_U07
K2_INS_U11
K2_INS_U15
K2_INS_U19
K2_INS_KO01

K2_INS_K02

30

135

4,0

P(5)

INZ

4178W

Modelowanie stochastyczne w
dziatalnosci biznesowe;j

K2_INS_W02
K2_INS_WO5
K2_INS_U01
K2_INS_U07
K2_INS_U11
K2_INS_U15
K2_INS_U19
K2_INS_KO1

K2_INS_K02

30

90

2,4
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K2_INS_W02
K2_INS_WO05
K2_INS_U01
INZ Modelowanie stochastyczne w K2_INS_U07
4 dziatalnosci biznesowej 2 K2_INS_U11 30 135 5 4,0 7 P(5) K W
4178L
K2_INS_U15
K2_INS_U19
K2_INS_KO1
K2_INS_KO02
Razem 2 60 225 8 6,4 5
4.2.2.4 Modut: Blok wybieralny Il - minimum 30 godzin w semestrze, 4 punktow ECTS — wybor jednego przedmiotu
Tygodniowa ; Liczba
Kod N Llcjb-a L | Kurs/grupa kurséw
azwa Kursu grup}/ ursow (grupe |iCZba gOdZin Ssymbol kierunk. gO Zin pkt ECTS Forma sob
L kursu/ kursow kursu/
.p. efektu .
ksztatcenia grupy zali- ogdlno- °
grupy oznaczy¢ symbolem GK) zajeé kurséw charakt. 6 7
Kurséw w | ¢ | p|s y24V] CNPS taczna BKl czenia uczel;l rodzaj typ
niany prakty-

23




5
cznym

INZ

4180S

Projektowanie systemdw ztozonych

K2_INS_W11

K2_INS_U14

K2_INS_U15

K2_INS_U16

K2_INS_U19

30

120

M7z

1598W

Zarzadzanie wymaganiami

K2_INS_W11

K2_INS_U14

K2_INS_U15

K2_INS_U16

K2_INS_U19

15

60

1,6

iMZ

1598L

Zarzgdzanie wymaganiami

K2_INS_W11

K2_INS_U14

K2_INS_U15

K2_INS_U16

K2_INS_U19

15

60

1,6

P(2)

Razem

30

120

(3.2)

24




4.2.2.5 Modut: Blok wybieralny IV minimum 75 godzin w semestrze, 8 punktéw ECTS — wybor dwdéch przedmiotow

Tygodniowa Liczba Liczba
Kod dzi Kurs/grupa kurséow
° . liczba godzin godzin pkt. ECTS . |
Nazwa kursu/grupy kurséw symbol kierunk Forma s6b
Lp kursu/ (grupe kurséw ekt kursu/ 5
i ksztatcenia . gru;?y zali- og6lno- | charakt
grupy oznaczy¢ symbolem GK) zajeé kurséw N 6 5
KUrsow ¢ p 77U CNPS taczna B czenia ucze A prakty- rodzaj typ
niany
5
cznym

Metody eksploracji danych K2_INS_W05
K2_INS_W08
INZ K2_INS_U11

1. 15 30 1 0,8 T Z K w
4182W K2_INS_U14
K2_INS_U15
K2_INS_U19
Metody eksploracji danych K2_INS_W05
K2_INS_W08
INZ K2_INS_U11

2 1 15 60 2 1,6 T Z P(2) K w
4182L K2_INS_U14
K2_INS_U15
K2_INS_U19
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Informatyczne narzedzia K2_INS_WO05
wspomagania pracy grupowej k2. INS. W08
INZ K2_INS_U11
30 90 1,5 P(3)
4183W K2_INS_U14
K2_INS_U15
K2_INS_U19
Systemy wbudowane K2_INS_U14
INZ K2_INS_U15
30 60 1,6
4184 K2_INS_U16
K2_INS_U19
Systemy wbudowane K2_INS_U14
INZ K2_INS_U15
15 90 2,4 P(3)
4184L K2_INS_U16
K2_INS_U19
Wdrazanie ,,Lean Production” K2_INS_U14
INZ . . K2_INS_U15
w przedsigbiorstwie =N
P ¢ 30 60 1,6
4185W K2_INS_U16
K2_INS_U19
INZ Wdrazanie , Lean Production” K2_INS_U14
w przedsigbiorstwie K2_INs_U1s | 15 90 2,4 P(3)
4185L
K2_INS_U16
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K2_INS_U19

Razem

3)

3)

75

240 8

6,4

(5,5)

4(6)

Razem dla modutéw kierunkowych:

taczna taczna taczna
. . liczba liczba liczba Liczba punktéw
taczna liczba godzin dzin dzin
goda gocl punktow ECTS zaje¢ BK®
Y24V CNPS ECTS
w | p
28,6
7(8) 5(6) | 13 375 1275 44 (28,9)
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4.2 Modut praktyk (uchwata Rady Wydziatu nt. zasad zaliczania praktyki — zat. nr ...)

Nazwa praktyki

Liczba punktow ECTS

Liczba punktéw ECTS
zajec BK'

Tryb zaliczenia praktyki

Kod

Czas trwania praktyki

Cel praktyki
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4.3 Modut praca dyplomowa

Typ pracy dyplomowej

magisterska

Liczba semestrow pracy dyplomowej Liczba punktéw ECTS Kod
INZ4174P
2 18 INZ4179D

Charakter pracy dyplomowej

projekt

Liczba punktow ECTS BK'

4. Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia

Typ zajec Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia
wyktad np. egzamin, kolokwium
éwiczenia np. test, kolokwium
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laboratorium np. wejsciowka, sprawozdanie z laboratorium
projekt np. obrona projektu

seminarium np. udziat w dyskusji, prezentacja tematu, esej
praktyka np. raport z praktyki

praca dyplomowa przygotowana praca dyplomowa

5. taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyskaé na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
(wpisa¢ sume punktéw ECTS dla kurséw/ grup kurséw oznaczonych kodem BK')

90 ECTS

6. taczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajeé z zakresu nauk podstawowych

Liczba punktow ECTS z przedmiotow
obowigzkowych .......

Liczba punktéw ECTS z przedmiotéw
wybieralnych ....
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taczna liczba punktéw ECTS

7. taczna liczba punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym zajec laboratoryjnych i projektowych
(wpisaé sume punktow ECTS kurséw/grup kurséw oznaczonych kodem P)

Liczba punktow ECTS z przedmiotow

12
obowigzkowych .......
Liczba punktéw ECTS z przedmiotéw 36
wybieralnych ....
taczna liczba punktéw ECTS 48

8. Minimalna liczba punktow ECTS, ktdrg student musi uzyska¢, realizujgc moduty ksztatcenia oferowane na zajeciach ogélnouczelnianych lub na
innym kierunku studiéow (wpisaé¢ sume punktéw ECTS kurséw/grup kurséw oznaczonych kodem O)

4 punktow ECTS
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9. taczna liczba punktéw ECTS, ktora student moze uzyskac, realizujac moduty wybieralne (min. 30 % catkowitej liczby punktow ECTS)
32 punkty ECTS

10. Zakres egzaminu dyplomowego
1. Sieci neuronowe i ich zastosowanie w inzynierii systemow.
2. Metody rozmyte i zmienne niepewne w inzynierii systemow.
3. Wykorzystanie podej$¢ ewolucyjnych w optymalizacji.
4. Metody optymalizacji wielokryterialnej.
5. Wykorzystanie metaheurystyk w podejmowaniu decyzji.
6. Postulaty jednorodno$ci wymiarowej i niezmienniczo$ci wymiarowe;.
7. Postulaty metodologiczne i ich wykorzystanie w konstrukcji modelu.
8. Wzrost gospodarczy i cykle koniunkturalne
9. Zasady prawa wspolnotowego.
10. Rynek pieni¢zny 1 inflacja.
11. Zasady, mechanizmy i regulacje dotyczace rynku wewnetrznego UE.
12. Modelownie a prognozowanie.
13. Zarzadzanie ryzykiem w dziatalno$ci biznesowe;.
14. Ruch Browna i proces Poissona jako podstawowe modele stochastyczne w finansach i ubezpieczeniach.
15. Liczby pseudolosowe, quasilosowe i symulacje Monte Carlo.
16. Zalety i wady modeli agentowych.
17. Przejscia fazowe i ich klasyfikacja, diagramy fazowe.
18. Wykorzystanie metod i algorytméw badan operacyjnych w rozwigzywaniu probleméw podejmowania decyzji dla systemow o rozne;j
naturze.
19. Wykorzystanie narzedzi informatyki do podejmowania decyzji dla systeméw o rdznej naturze.
20. Metody prognozowania i przyktady ich zastosowan.



21. Problemy projektowania systeméw ztozonych.

22. Problemy integracji systemu

23. Typowe modele matematyczne i problemy analizy systemow.
24. Kryteria efektywnosci 1 metody oceny systemow.

25. Informatyczne narzedzia w inzynierii systemow.

26. Informacja i jej znaczenie w systemach.

27. Role i kompetencje menedzera.

1. Wymagania dotyczace terminu zaliczenia okreslonych kursoéw/grup kurséw lub wszystkich kurséw w poszczegolnych modulach

Kod kursu Nazwa kursu Termin zaliczenia do (numer
semestru)
PRZ170 Prawo Unii Europejskiej 2

EKZ1193 Modelowanie makroekonomiczne 2




3. INZ4167 Informatyczne narzedzia w inzynierii systeméw

4. INZ4168 Wybrane problemy inzynierii systemodw

5. INZ4169 Modele i analiza systemoéw

6. INZ4170 Teoria i praktyki prognozowania

7. INZ4172 Modele matematyczne proceséw, podobienstwo
i zmiana skali

8. INZ4171 Zaawansowane metody podejmowania decyzji

9. XXXXXBK Blok wybieralny humanistyczny

10. | XXXXXBK Blok przedmiotéw wybieralnych |

11. | XXXXXBK Blok przedmiotéw wybieralnych Il

12. | FZP8008 Fizyka systemdéw ztozonych

13. | INZ4174 Praca dyplomowa |

14. | XXXXXBK Blok przedmiotéw wybieralnych Il

15. | XXXXXBK Blok przedmiotéw wybieralnych IV

16. | INZ1804 Seminarium dyplomowe

17. | INZ4172 Praca dyplomowa
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2. Plan studiéw (zalacznik nr 3)

Zaopiniowane przez wydziatowy organ uchwatodawczy samorzadu studenckiego:

Data Podpis dziekana
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